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NEHEMIAS (Parte )

A\ ucedio en el mes de Nisan, en
en el afo veinte del rey Arta-

Jerjes, que estando ya el vino delante
de él, tomé el vino y lo servi al rey. Y
como yo no habia estado antes triste
en su presencia, me dijo el rey:

éPor qué esta triste tu rostro?, pues
no estas enfermo. No es esto, sino
quebranto de corazon.

Entonces tuve un gran temor; y dije
al rey: iViva el rey para siempre! éCo-
mo no ha de estar triste mi rostro,
cuando la ciudad, casa de los sepul-
cros de mis padres, esta desierta, y
sus puertas consumidas por el fuego?
£Qué cosa pides? — pregunto el rey.
Entonces oré al Dios de los Cielos y le
respondi:

Si le place al rey, y tu siervo ha halla-
do gracia delante de ti, enviame a Ju-
da, a la ciudad de los sepulcros de
mis padres, y la reedificaré...

Y me lo concedio el rey, porque la
benéfica mano de mi Dios estaba so-
bre mi”. (Neh.2:1-5; 8b)

2 i

"Nehemias ante las ruinas de Jerusalén: "Les dije, pues: — Vosotros Veis la dificil
situacion en que estamos: Jerusalén estad en ruinas y sus puertas consumidas por
el fuego” (Neh.2:17).

I). INTRODUCCION:

- Jerjes o Asuero -segun la Biblia, el esposo de la reina Esther-, murio en el afio 464 a.C. y lo sucedio en el trono
persa su tercer hijo Artajerjes Longimano, o "mano larga”. Quiza durante ese tiempo se vivio un periodo de inquietud
y rebelion, como algunas veces suele suceder cuando hay cambio de gobernantes.

- Si asi ocurrio, se explica que el nuevo rey desoyera en un principio 1os ruegos que se le hicieron para continuar con
la reconstruccion y la defensa amurallada de la ciudad de Jerusalén -algo muy comun en esas épocas-.

- ESDRAS, sacerdote de la colonia de judios que seguia viviendo en Babilonia, desperto a tal grado la conciencia de a-
quellos sobre los que ejercia su ministerio, gue finalmente, durante el séptimo afo de su reinado, Artajerjes encargo a
ESDRAS gue fuese a Jerusalén en viaje de inspeccion (Esd.7:1-28). Debia averiguar la situacion civil y religiosa del
pueblo y ver si perseveraban en las ensefianzas de la Ley de DIOS. También se le permitio llevar consigo un séquito
de mas de mil setecientos judios (Esd.8).

- Después de cuatro meses de viaje. ESDRAS y su grupo llegaron felizmente a Jerusalén. Presentaron a los sacerdo-
tes nuevos, vasos sagrados y otros utensilios para uso del Templo, se ofrecio un sacrificio y ESDRAS comunico las
ordenes de Artajerjes a los gobernadores de las provincias vecinas. Luego comenzo el examen de asuntos locales.

- ESDRAS estaba muy disgustado por un problema. los hombres de Jerusalén, inclusive algunos sacerdotes, se habian
casado con extranjeras. Puesto que eso era completamente opuesto a la ley de Moisés, FSDRAS los ataco abierta-
mente e indujo a muchos a separarse de sus "mujeres extranjeras”. )

- Segun el desarrollo de los sucesos que se cuentan en los libros de Esdras y NEHEMIAS (considerados antes por los
Judios como un solo Libro), se vivio entonces un periodo de tranquilidad. Pasaron alrededor de trece afios entre la
llegada de Esdras a Jerusalén y la de NEHEMIAS, otro hombre consciente y deseoso de introducir grandes adelantos
en la forma de vida de la diminuta patria judia (El actual Israel tiene una superficie de 21,000 Km.2, algo asi'como la
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dimension de nuestro actual Departamento del sur de Lima. Ica - PERU).

- NEHEMIAS habia llegado a una elevada posicion en la corte persa. Era el copero del rey Artajerjes, y su tarea con-
sistia en verter vino en la copa real, probarla y ofrecérsela al rey -sefial de que era libre de envenenamiento-. Verda-
deramente un cargo de mucha confianza, puesto que NEHEMIAS hubiera podido asesinar al monarca. El que se hubie-
ra confiado tanto en un extranjero, es indicativo que era €l fruto de un gran testimonio de total fidelidad e integridad.
- Por vivir en la corte persa. NEHEMIAS veia y entrevistaba a todos los viajeros de Juda que visitaban la ciudad, y es-
taba hondamente afligido al saber del estado de ruina que todavia privaba en Jerusalén y de como sus Murallas esta-
ban completamente derruidas desde los tiempos de su destruccion por el rey caldeo Nabucodonosor (587 a.C.).

- Por fin, pidio y recibio permiso del rey medo-persa Artajerjes -del nuevo imperio conquistador de los caldeos desde
el 539 a.C.-, para Ir y terminar de reconstruir la ciudad y su Muralla. Tan grande era la confianza del rey en NEHEMI-
AS que no solo le concedio el permiso, sino que ademas lo nombro GOBERNADOR de JUDA, y le dio una escolta de ca
balleria y cartas recomendatorias para los varios Satrapas Persas —administradores locales del reino que encontraria
en el camino-. Esto sucedia en el afio 445 a.C.

- RV a » e . T
Nehemias gestiona su gran tarea ante el reyArta]eqes Nehemias comprueba la ruina de Jerusalén

- En su version actual, la BIBLIA cuenta que NEHEMIAS, a su llegada, se encontrd con que Esdras ejercia su ministe-
rio en Jerusalén. Segun esta opinion, antigua y tradicional, el sacerdote ESDRAS deberia haber estado alli desde hacia
trece afios, pero los eruditos que han dedicado mucho tiempo al estudio de este asunto, creen ahora que en una
edicion posterior de la BIBLIA se introdujo un cambio en el orden original del texto, y que fue NEHEMIAS qU/en real-
mente precedio a ESDRAS (7). La fecha del viaje de ESDRAS a Jerusalén pudo haber sido mas tarde, hacia el afio 398
a.C., bajo otro rey, ARTAJERJES II o Mnemon.

- Cualquiera que fuese la fecha de su llegada, NEHEMIAS consiguid guardar en secreto su propdsito principal durante
algunos dias; salia por la noche y examinaba cuidadosamente las destrozadas y demolidas MURALLAS. Después de la
tercera noche de inspeccion, se presento como NUEVO GOBERNADOR, reunio al pueblo y le explico su plan. Le pres-
taron ayuda espontanea. Algunos de los ciudadanos mas importantes ofrecieron pagar los gastos de restauracion de
algunos sectores de la MURALLA.

- Las tribus gentiles vecinas, tales como drabes y amonitas, se mostraron muy contrariadas e hicieron lo posible para
impedir los trabajos, pero NEHEMIAS rapidamente demostro que no lo atemorizaban ni tampoco lo apartaban de sus
propositos. Ordend que todos aquellos que trabajasen en las MURALLAS tuviesen armas a mano. Aungue esto era
inconveniente y molesto, la hostilidad de los gentiles sirvio para espolear a los hombres y, segun la BIBLIA, las
fortificaciones se restauraron en solo CINCUENTA Y DOS de trabajo. El historiador judio Flavio Josefo (37 d.C.-100) en
cambio no esta de acuerdo. Segun él, tardaron DOS ANOS Y CUATRO MESES en acabarlo (<i).

- Reconstruidos ya el Templo (520-516 a.C.) y las MURALLAS —setenta y dos afios después-, crecio el entusiasmo,
seguido por un revivir religioso. Durante una ferviente ceremonia ESDRAS, leyo la Ley de Mo/se'sl a la gente de /a colo-
nia. Muchos de ellos no la habian oido antes completa y les causo un profundo efecto. NEHEMIAS convencio a los je-
fes para que se unieran a €l en un PACTO solemnisimo de rendir culto a JEHOVA y sdlo a El.

- Después de gobernar en Jerusalén durante cerca de doce afios. NEHEMIAS regreso a la corte del Rey Persa. No paso
mucho tiempo sin que pidiera volver de nuevo a Juda. Consiguio prolongar su nombramiento como gobernador y
volvio a la ciudad de las tierras altas en ese mismo afio 433 a.C. Tal vez goberno alli durante el resto de su vida que,
segun el historiador Flavio Josefo, fue muy larga. Sin embargo, una carta descubierta en Egipto hace pocos arios
indica que NEHEMIAS ya no era gobernador por €l afio 419 a.C.

- Zorobabel, Jesua, Esdras y NEHEMIAS, fueron los cuatro hombres que trabajaron incansablemente para que
JERUSALEN pudiera recobrar su primitiva gloria como CENTRO de toda la VIDA POLITICA y RELIGIOSA del pueblo de
JUDA. Al terminar el siglo V pre-cristiano, el porvenir se presentaba prometedor.

IT). FUNDAMENTO HISTORICO

- El titulo de este Libro en la Biblia, atribuye este escrito a NEHEMIAS mismo (Neh.1:1). Ademas, como Gobernador
de Judea usa siempre su primera persona excepto cuando:
a). Cita documentos de estado y sus registros (Neh.10:1; 12:26);
b). Cuando, exponiendo la obra religiosa de Esdras, menciona la presencia de NEHEMIAS, gobernador civil, y de
otras autoridades (Neh.8:9),
¢). Cuando habla de su época, después de haber hecho alusion a los tiempos de David, de Asaf y de Zorobabel
(Neh.12:47).
- En estos pasajes es de mas buen gusto el empleo de la tercera persona que €l de la primera, porque se trata de do-
nes hechos por NEHEMIAS. Ademds, estas secciones tratan retrospectivamente, después del retorno de NEHEMIAS a
la corte de Persia, lo que sucedio durante los doce aiios de su anterior administracion.
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- Clertos criticos estiman que el Libro de NEHEMIAS seria la obra de un cronista posterior que habria escrito I y II de
CRONICAS, de ESDRAS y de NEHEMIAS, hacia el afio 330 a.C,, esto es, mucho tiempo después de la época de estos
personajes. Sin embargo, ésta es una postura carente de base.

- Comunmente se piensa que €l libro de NEHEMIAS formaba parte, originalmente, de la obra del CRONISTA, que in-
cluia también los libros de I y II de Cronicas y Esdras. Muy poco, sin embargo, del libro de NEHEMIAS fue compuesto
especialmente por EL CRONISTA (es probablemente que Neh.12:44-47 sea uno de tales pasajes), por cuanto tenia a
su disposicion amplias fuentes de informacion. .

- Es un argumento mucho mads sdlido, situar la redaccion de NEHEMIAS hacia la segunda mitad del siglo V a.C. Los
criticos discuten también acerca de si €l libro de Esdras precedio o si fue posterior al libro de NEHEMIAS. Por cuanto
LA TRADICION JUDIA y el TITULO DEL LIBRO reconocen a NEHEMIAS como autor y se puede admitir gue la seccion
qgue va desde Neh.1:1 a Neh.7:5 (escrita en primera persona) constituye un extracto de sus memorias; parece eviden-
te que ha sido puesto en el Libro sin ningun tipo de cambios. Otros fragmentos de sus mismas memorias se hallan en
Neh.11:1-2,12:27-43,13:4-31). La obra contiene asimismo documentos anteriores que han sido incorporados en el
texto del autor (p.ej. Neh.7:6-73a). El resto del Libro gsta' basado en documentos y fuentes historicas.

- Fl titulo de "TIRSHATHA” que se le da a NEHEMIAS (Neh.8:9,10:1) es el exacto término persa para 'GOBERNA-
DOR".

- Entre las pr/nC/,'oa/es fuentes se encontraban las “"memorias” de NEHEMIAS (Neh.1:1-7:733,11:1-2,12:31-43; 13:4-
31), que quizds deban considerarse mas apropiadamente como el registro formal de sus actividades por parte de
NEHEMIAS, presentado a Dios para su aprobacion (ndtese los lugares donde NEHEMIAS apela a Dios, pidiéndole que
se "acuerde” de él: Neh.5:19; 13:14, 22,31). Este relato en primera persona es unico en el A.T. en cuanto registra he-
chos por un destacado estadista judaico acerca de asuntos en los que estuvo comprometido personalmente; si bien
NEHEMIAS obviamente ve las cosas desde su propio punto de vista, casi no caben dudas en cuanto a la autenticidad
de este registro. Practicamente no ha sido sometido a revision editorial alguna, y su estilo sencillo y,directo lo
distingue muy claramente de la obra del CRONISTA.
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- La otra fuente importante del Libro es una seccion del relato de Esdras (Neh.8-9), que se ha incorporado dentro del
relato de NEHEMIAS ya sea porque la actividad de Esdras y NEHEMIAS se superpusieron, o porque €/ CRONISTA ha a-
rreglado su material tematicamente. La primera explicacion, si bien es la mas natural, plantea la dificultad de que,
aungue ESDRAS habia sido mandado por el emperador persa en el 458 a.C. a proclamar LA LEY PENTATEUCA a los
Judios, no fue hasta la llegada de NEHEMIAS en el 444 a.C. que fue leida publicamente al pueblo. La segunda explica-
cion significaria que el CRONISTA consideraba la obra de Esdras y NEHEMIAS como un todo integral; luego demuestra
en su relato que la comunidad que fue a establecerse dentro de los Muros de la Jerusalén reedificada (Neh.11:1-2)
estaba unida en su lealtad a la ley de Moisés (Neh.8), ya que se sentia penitente por su desobediencia a dicha ley
(Neh.9), y resuelta a mantener su fidelidad al mds pequerio detalle de la misma (Neh.10). Otras fuentes empleadas
por el compilador de este Libro son relaciones de participantes de diversos tipos:

a).- Edificadores del muro (Neh.3). Puede haber sido incluida en las “memorias” de NEHEMIAS.

b).- Exiliados que regresaron (Neh.7:6-73a). La misma lista, con variaciones poco importantes, se encuentran en Es
dras 2. Aparentemente fue usada por NEHEMIAS para demostrar el puro linaje judaico de los nuevos habitantes
de Jerusalén.

¢).- Signatarios del Pacto de observar la Ley Mosaica (Neh.9:3810:27), juntamente con diversas interpretaciones par-
ticulares de la Ley que la comunidad se comprometio a obedecer (Neh.10:28-29). Este pacto parece reflejar re-
formas emprendidas por NEHEMIAS durante su segundo gobierno (Neh.13).

d).- Cabezas de familias residentes en Jerusalén (Neh.11:3-19).

e).- Aldeas rurales con poblacion judia (Neh.11:25-36).

f).- Sacerdotes, levitas, y sumos sacerdotes (Neh.12:1-26).

III). BIOGRAFIA DE NEHEMIAS

- Judio de la cautividad, hijo de Hacalias y autor del libro de NEHEMIAS (Neh.1:1). Como copero del rey Artajerjes
Longimano, rey de Persia, le ofrecia seguridad para su vida con el vino que le daba a beber. Dandose cuenta el
soberano de la tristeza de NEHEMIAS, le pregunto su causa. Respondio €/ que Jerusalén, la ciudad de sus antepasa-
dos, yacia en ruinas. NEHEMIAS pidio permiso para ir a terminar de reconstruirla y a sus Murallas (445 a.C.). El rey se
lo permitio, y le concedio una escolta de jinetes y cartas de recomendacion para los gobernadores de los diferentes
distritos que debia cruzar, nombrandolo ademds gobernador de Judea, como lo habia sido Zorobabel (Neh.1.1, 2.9,
5:14).

-3-



- NEHEMIAS llegd a Jerusalén en el afio vigésimo del reinado de Artajerjes I — Longuimano (445 a.C.). ESDRAS, el
sacerdote que habia llegado de Babilonia hacia trece arios con el fin de reconstruir e/ Templo, se hallaba en Jerusalén
a la llegada de NEHEMIAS.

IMPORTANTE
(La Cronologia entre Esdras y Nehemias es una incognita sin resolver todavia. El cudl de los dos fue primero y cual fue
después a Jerusalén no se ha podido determinar fehacientemente. Se parte como fecha comprobada, el afio 445 a.C.,
cuando Nehemias llego a Jerusalén y que corresponde al vigésimo del reinado del rey medo-persa Artajerjes I o Longi
mano (Neh.2:1). Pero todavia esta por determinarse si Esd.7:7-8 se refiere a este mismo monarca o a Artajerjes II-
Mnemon (404-358 a.C. ), sucesor de Dario II - Notos (423-404 a.C,).
- En el primer supuesto la visita de Esdras tendria que haber sido hecha en el ano 458 a.C., fecha anterior a la llegada
de Nehemias y en el segundo caso se trataria del 398 a.C., un tiempo muy posterior y ya no coincidirian historicamen-
te Esdras y NEHEMIAS). Aqui la relacion segun la Historia, de los 12 reyes de este Imperio Internacional Medo-Persas:
1).- CIRO II, El Grande (449-530 a.C., — En el 539 a.C. conquisto al Imperio Internacional Caldeo-asirio)
2).- CAMBISES (530-522 a.C.)
3).- JERJES II (423 a.C.)
4).- DARIO I (521-486 a.C.)
5).- JERJES I — Asuero (486-465 a.C.)
6).- ARTEJERJES I — Longuimano (465-423 a.C.)
7).- JERJES II (423 +)
8).- DARIO II o Notos (423-404 a.C.)
9).- ARTAJERJES II - Mnemom (404-359/8 a.C.)
10).- ARTAJERJES IIIT - Ocos (359/8-338/7 a. C.)
11).- ARSES (338/7- 336/5 a. C.) i
12).- DARIO III - Codomano (336/5-330 a. C.) Ultimo rey del II IMPERIO INTERNACIONAL MEDO-PERSA, que sucum
bio ante las falanges macedonicas de ALEJANDRO EL MAGNO: “Se levantara luego un rey valiente, que dominaréd con
gran poder y hara su voluntad” (Dn.11:3).
- ALEJANDRO MAGNO de la region nordica montariosa de Macedonia en Grecia, en el 336-323 a.C. conquisto al Impe-
rio Internacional Medo-Persa y establecio en todo el Medio Oriente hasta la India un vasto TERCER IMPERIO INTERNA
CIONAL GRIEGO en los siguientes dos siglos. Su famosa estrategia militar de la Falange macedonica detuvo y derroto
a los poderosos carros de combate medo-persas con sus sables cortantes en sus ruedas (i).

o@®
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(57 ] Estados dependientes de Al

El tercer y vasto Imperio Internacional Griego de Alejandro el Grande

- ROMA se constituyo en el CUARTO GRAN IMPERIO INTERNACIONAL, al iniciar la conquista y sometimiento de los
griegos en el 189 a.C. mediante la victoriosa accion militar del general romano Escipion el africano en la batalla de
Magnesia. El cuarto reino o la temible cuarta bestia de la profecia de Daniel y que nuevamente reaparecera (Ap.17
:8), después de que destruyo e incendio a JERUSALEN, su TEMPLO y sus MURALLAS, con las legiones del general
romano Tito, en el afio 70 d.C. (“El pueblo (ROMA) de un principe que ha de venir (el Anticristo) destruird la ciudad y
el santuario”: Dn.9:26) y que sera derrotado definitivamente por el Cordero y los ejércitos celestiales, 30 dias des-
pués de la II Venida del Sefior en la batalla final de Armagedon, y dando fin de esta manera, al gobierno terreno
del Hombre para dar paso al Reino MILENIAL de Cristo:

- NEHEMIAS, hizo una ronda nocturna alrededor de las destruidas fortificaciones. Después anuncid al pueblo su in-
tencion de reconstruirias, pidiendo su ayuda. Los judios asintieron, y cada notable entre ellos se dedico a reconstruir
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un sector de las Murallas (Neh.3). Las tribus paganas vecinas se enojaron y se opusieron a este esfuerzo. Tres de
sus jefes, SANBALAT horonita, TOBIAS amonita y GESEM el drabe se esforzaron en hacer detener la reconstruccion.
Pero no lograron ni impedirlas ni intimidar a NEHEMIAS. Para disuadir cualquier ataque, los constructores se dedica-
ron a trabajar con una sola mano y empufiando de continuo un arma en la otra mano (Neh.2:10,4-6). Se tardaron
cincuenta y dos dias en reconstruir las fortificaciones (Neh.6:15), en el ano 444 a.C., unos 72 afios despues de la
reconstruccion del Templo (520-516 a.C.).

- NEHEMIAS se dedico después a ensefiar LA LEY al pueblo (Neh.8). Siguio un avivamiento de la fe, y todos los jefes
religiosos y civiles pusieron sus sellos junto con NEHEMIAS, al Pacto por €l cual se compfomet/én a adorar y honrar
solo a JEHOVA (Neh.9;10). Después de haber gobernado Juda durante 12 anos, NEHEMIAS volvio a Susa, en el 433
0 432 a.C. Pidio entonces una nueva licencia (Neh.13:6) y volvio a Jerusalén. Este gran reformador se esforzo en lle-
var a todos aqguellos gue habian firmado el compromiso a que observaran estrictamente la Ley (Neh.13:8-31).

- Josefo afirma que llego a una edad avanzada (Libro. "Antigiiedades de los Judios” 11:5, 8). NEHEMIAS parece haber
tenido hasta su muerte el cargo de Gobernador de Jerusalén. Bagohi, uno de sus sucesores, era gobernador de
Jerusalén en el 411 a.C. (Papiro de Elefantina). )

El unico conocimiento que tenemos de NEHEMIAS proviene del libro que lleva su nombre. Como no hay mencion
alguna de su esposa es posible que haya sido EUNUCO. Al recibir las noticias de la desolacion en que se encontraba
Jerusalén (probablemente resultado de los acontecimientos en Esd.4:7-23), obtuvo permiso para volver a su propio
palis, y fue designado GOBERNADOR. A pesar de la intensa oposicion (de parte de Sanbalat y Tobias), €l y los judios
reedificaron los MUROS de Jerusalén. Luego €l y otros judios pidieron a ESDRAS que les leyese la Ley, y se compro-
metieron a observar sus Mandamientos. Durante su ausencia en Persia, algunos de los abusos y excesos en e/
pueblo que €l habia sofocado, reaparecieron, y a su regreso, tuvo que efectuar nuevas reformas. Sus memorias per-
sonales ocupan buena parte del libro de NEHEMIAS, y lo revelan como un hombre FIEL a Dios, de ORACION, de
ACCION y de DEVOCION AL DEBER.

Para fechar sus movimientos tenemos las siguientes referencias:

Nehemias 2:1: Su designacion como gobernador en el 445 a.C.

Nehemias 5:14; 13:6: Su regreso a Persia en el 433 a.C.

Nehemias 13:7: Su regreso a Jerusalén “al cabo de algunos dias”.

- La sugerencia en Neh.2:6 es que su primera designacion fue breve, y puede haber regresado a Persia por un lapso
breve también entre el 445 y 433 a.C. Ya que su ausencia de Jerusalén en Neh.13:6, fue lo suficientemente prolon-
gada como para que surgieran abusos, y para que los levitas se viesen obligados a trabajar en los campos, debe-
mos suponer que esos “algunos dias” fueron por lo menos 18 meses, y posiblemente mas.

: A “
] — N < aK e/
La reconstruccion de las Murallas de Jerusalén

IV). EL LIBRO DE NEHEMIAS

a). LA MISION DE NEHEMIAS (Neh.1.1-7:73a)
NEHEMIAS recibe noticias de Jerusalén (1:1-11)
Obtiene permiso para visitar Jerusalén (2:1-8)
Llega a Jerusalén, y hace planes para reedificar los muros (2:9-20)
Lista de edificadores del muro, con la seccion que le correspondio a cada uno (3:1-22).
Oposicion de los Samaritanos (4:1-23). .
Dificultades economicas y la solucion de NEHEMIAS (5:1-13)
£l comportamiento de NEHEMIAS como Gobernador (5:14-19).
Se completa el muro, a pesar de las intrigas contra NEHEMIAS (6:1-19)
Preparativos para repoblar Jerusalén (7:1-73a).

b). LA OBRA DE ESDRAS (continuacion de Esdras 7-10) (Neh.7:73b-9:37)
Lectura de la LEY por Esdras (7:73b-8:12).
Celebracion de la fiesta de los taberndculos (8:13-18).
Dia de arrepentimiento y su salmo penitencial (9:1-37)

¢). LA COMUNIDAD DE NEHEMIAS (9:38-13:31)
El pacto de reforma (9:38-10:39).
La poblacion de Jerusalén y Judea (11:1-36).
El sacerdocio de la comunidad posexilica (12:1-26).
La dedicacion del muro (12:27-43).
Una comunidad ideal (12:44-13:3). .
Reformas durante el segundo gobierno de NEHEMIAS (13:4-31).
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- Fl Libro de NEHEMIAS, en las Escrituras hebreas se encuentra en la tercera division, la de los hagiografos, inmedia-
tamente después de Esdras y antes de Cronicas. En el Canon judio, los libros de ESDRAS y de NEHEMIAS forman una
unidad.

- NEHEMIAS, informado del estado en que se hallaba Jerusalén (Neh.1), obtiene de Artajerjes, rey de Persia, permiso
para irse alli por un tiempo como delegado del monarca (Neh.2:6). A su llegada pone al pueblo a reconstruir las
fortificaciones (Neh.2:17). Los nombres de los obreros voluntarios quedan registrados en el Capitulo 3. El gober-
nador se ve obligado a armarlos, a causa de la oposicion de los samaritanos (Neh.4), y reprime la codicia de algu-nos
Judios que oprimian a sus compatriotas pobres (Neh.5). Acaba la restauracion de las fortificaciones, a pesar de /ag
maniobras de intimidacion de Sanbalat y de Tobias y de la ayuda secreta que les prestaban los NOBLES DE JUDA
(Neh.6). A continuacion, NEHEMIAS intenta aumentar la poblacion de Jerusalén, que puede dar cabida a muchas mas
personas de las que cobija (Neh.7:4).

- REUNE A LOS NOBLES Y A LOS PRINCIPES DEL PUEBLO:

a). Para efectuar un censo y examinar sus genealogias.

b). Para designar quiénes tendran que venir a vivir en Jerusalen.

- NEHEMIAS se sirve del registro genealogico de los que habian venido en primer lugar con Zorobabel (Neh.7:6-73),
que es la lista que figura en Esd.2. Antes de acabar el censo, todos acuden a Jerusa[én para celebrar la fiesta del
Sséptimo mes (que se corresponde con Septiembre/Octubre; FIESTA de los TABERNACULOS) y que sefala el afio
nuevo. Se demanda que la Ley sea leida; al saber que se debe morar durante ocho dias bajo cabaias hechas de
enramadas, decide que esta prescripcion debe ser cumplida (Neh.8). A continuacion, los israelitas observan un dia
solemne, confesando sus pecados, particularmente los matrimonios mixtos (Neh.9). Se comprometen, fijando sus
sellos a un pacto, a obedecer la Ley de Dios y a no unirse con los paganos. El Capitulo 10 cita los nombres de los gue
suscriben este pacto. Se reanuda el censo y se resuelve la cuestion de la repoblacion de Jerusalén mediante el
método de echar suertes: uno de cada diez de los moradores de Judea queda obligado a acudir a Jerusalén para vi-vir
alli junto con los principes (Neh.11:1, 2). Las listas de las familias de Jerusalén se hallan en los vs.3-24. Los nombres
de los sacerdotes y de los levitas que volvieron en primer lugar junto con Zorobabel figura en Neh.12:1-9. En los
versiculos 10 y 11 aparecen los nombres de los sumos sacerdotes desde Jeshua (Josué, compdrese

Zac.3) y Jadua. Los vs.12-21 enumeran los jefes de las familias sacerdotales de la generacion posterior a la del
retorno del exilio. Los jefes de los levitas de la misma época y algo posterior figuran en los vs.22-26. El v.27 y
siguientes, hablan de la Fiesta de la Dedicacion de las Murallas.

- Durante la ausencia del reformador, vuelto a la corte de Persia, se producen abusos: no se dan a los levitas las
porciones a las que tienen derecho (Neh.13:10),; se han hecho componendas, en lugar de observar los Sabados de
una manera estricta (Neh.13:15); no se ha renunciado totalmente a los matrimonios mixtos (Neh.13:23). Al volver,
NEHEMIAS rectifica todos los desdrdenes.

s Y

ESDRASy i
NEHEMIAS*

V). EL MENSAJE DEL LIBRO

P

- Si, como piensa la mayoria, NEHEMIAS formaba parte de la historia del CRONISTA, su significacion debe considerar-
se dentro del contexto de la obra total. El proposito del CRONISTA, en términos generales, era el demostrar que la co-
munidad de Judea de su propia época, probablemente el s. 1V a.C., era heredera legitima de las Promesas hechas por
Dios a Israel y a la dinastia davidica. Si bien ya no habia rey davidico, segun el punto de vista del CRONISTA la fun-
cion principal de la realeza davidica habia sido el establecimiento del Templo y su culto; ahora que el Templo habia si-
do restaurado, EL CULTO A DIOS puede llevarse a cabo efectivamente por la comunidad misma, sin la presencia de
un rey. Caracteristicamente, e/ CRONISTA concluye su relato propiamente dicho con un cuadro casi idilico de adoracion
pura y gozosa en el Templo restaurado, en el gue su sacerdocio es sostenido voluntariamente con los diezmos del
pueblo (Neh.12:44-47). Después de su largo relato sobre los desengarios, fracasos y tristes periodos de Juicio de Isra
€l, la conclusion de su historia debe haberle infundido Seguridad y restauracion de su FE a su propia comunidad,

- Aungue solo representaban un pequeno enclave dentro de un vasto imperio gentil, por lo menos podian tener la
satisfaccion de saber que se encontraban bajo el inmediato liderazgo de hombres elegidos por Dios, y que estaban
cumpliendo el propdsito para el cual habia sido creada Israel: EL CULTO A DIOS. Un mensaje asi naturalmente puede
llevar a la auto-congratulacion y el relajamiento. No tenemos forma de saber como respondieron a su estimulo los
lectores del CRONISTA, pero vale la pena tener presente que el pueblo de Dios no tiene necesidad de estar siempre
auto descalificandose, sino que mas bien tiene el derecho a regocijarse por lo que ha logrado hacer en Dios.

- Por lo que hace a las "memorias” de NEHEMIAS, que, aparte de las listas, forman el grueso del libro, su propdsito
original bien puede haber sido una especie de INFORME como el que un servidor del estado presenta a su superior,
en este caso DIOS. Cuando el "INFORME” de NEHEMIAS fuera leido por otros, verian en e/ mismo un cuadro revelador
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de un hombre de GRAN ESPIRITU, ALTIVO e IRASCIBLE, y extremadamente RECELOSO, sin duda, pero apasionada-
mente dedicado a buscar EL BIENESTAR DE SU PUEBLO (Neh.1-2), pronto para responder a las solicitudes de CON-
FRATERNIDAD (Neh.5), y celoso por la pureza del culto judaico (Neh.13:4-9),; sobre todo, un CONDUCTOR que era lo
OPUESTO DEL HOMBRE QUE SE HA FORMADO SOLO, un hombre permanentemente consciente de la "Benéfica Mano”
y el "Temor” de su Dios sobre € (Neh.2:8; 5:15; comparese 2:12, 18,4:9,14-15,20,6:9).

un siervo listo para
cumplir el servicio de
Su Seiior

VI). LA AUTORIDAD Y EL GOBIERNO EN LA VIDA

DE NEHEMIAS
A). LAS CIRCUNSTANCIAS A TENERSE MUY EN CUENTA

- Aunque en la superficie, las cosas parezcan estar suave y estables, debajo del fino barniz superficial no es raro ha-
Nlar LUCHAS INTERNAS y CONFUSION en toda ORGANIZACION humana. Los TRADICIONALISTAS van contra los IN-
NOVADORES, algunos anhelan NUEVOS PLANTEAMIENTOS, frescos y menos estructurados para hacer frente al de-
safio de una generacion mas espontanea de participantes. Otros prefieren una FILOSOFIA FIJA, permanecen con el
STATUS QUO, se mantienen ALEJADOS DE LO NOVEDOSO y de los ESTILOS SIEMPRE CAMBIANTES. La necesidad
de Direccion se deja oir fuerte y claramente. )

- Gran parte de nuestra FRUSTRACION PERSONAL en la vida diaria es resultado directo de una DIRECCION DEFEC-
TUOSA: TENSIONES en el trabajo, INTERRUPCION DE LA COMUNICACION en nuestras relaciones, LUCHAS INTER-
NAS POR EL PODER en €l trabajo, en el distrito, en la comunidad y en la misma Iglesia en la que congregamos y
mal cuidado de nuestra pareja, de nuestros hijos y de nuestros hogares.

¢QUE ES SER UN DIRIGENTE?

- Uno dirige a otro individuo en la medida en que INFLUYE en él. Dirigir se puede definir con un solo término INFLU-
ENCIAR.

- A menudo los Dirigentes son como las personas que pueden conseguir que otros hagan lo que no quieren hacer, iy
lo hagan con agrado! El Buen DIRIGENTE tiene VISION, un PROYECTO, PLANIFICA, ORGANIZA, ADMINISTRA, SU-
PERVISA y EVALUA LOS RESULTADOS, pero sobre todo es un excelente ADMINISTRADOR de PERSONAL.

EL MANUAL PARA DIRIGENTES

- Sin embargo, hay un Libro en la Biblia, que fue escrito alrededor del afio 425 a.C., que cobra importancia como una
obra clasica sobre el tema de la DIRIGENCIA EFECTIVA. No obstante, este hecho, tal Libro es extraiiadamente oscu-
ro y virtualmente desconocido para la gente de hoy, fue escrito por un hombre que fue prominente en la NEGOCIA-
CION, en las RELACIONES PUBLICAS, la DIPLOMACIA, la CONCERTACION y en la POLITICA en el antiguo Medio O-
riente. No solo poseia una excepcional filosofia personal, sino que tambien la vivio personalmente. Durante su vida,
este caballero se levanto de la total oscuridad hasta el reconocimiento nacional. El libro de €l lleva su nombre: NE-
HEMIAS.

- Credmoslo o no, lo que NEHEMIAS dijo con respecto a la Dirigencia se refiere a los mismos asuntos que usted y yo
nos enfrentamos hoy. Por ejemplo, en su libro aprendemos:

a).- Como relacionarse con un jefe irritable;

b).- El equilibrio que debe haber entre la fe en Dios y la planificacion personal:
c).- Como manejar la desilusion ejecutiva,

d).- Qué hacer con la critica injustificada.

- En su manual Biblico para Dirigentes potenciales, hallamos principios eternos y fidedignos muy efectivos. Esos prin-
cipios nos capacitan para saber formar caracteristicas de calidad en nosotros mismos y en otras personas, aquella
clase de caracteristicas EFECTIVAS que rara vez se ve hoy.

- NEHEMIAS era un hombre ordinario, comun y corriente, pero altamente motivado y dispuesto a sacar adelante sus
Propositos.

- Y es que cuando Dios pone su mano sobre una persona ordinaria, comun y corriente a quien ha escogido para que
sea Dirigente, a esa persona se le dan capacidades para igualarse a las montarias (2Co.3:4-6).

- Aungue NEHEMIAS fue un hombre ordinario que estaba abajo, emerge como uno de los mas prominentes Dirigen-
tes de la Historia. El fue altamente motivado por Dios para hacer una obra rodeada de muchas circunstancias dificil-
fes.
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MUROS Y PUERTAS DERRIBADOS

Cuando un cristiano siente
que esta flaqueando es
reflejo de que los muros y
puertas estan sufriendo
dafos y es necesario
hacer lo que hizo
Nehemias, orar y
comenzar a reparar lo que
esté dafado.

UNA MIRADA A LA HISTORIA

La historia judia comienza con Abraham, aproximadamente unos 1,850 afios a.C. Pero solo quinientos afios después
llego Israel a tener significado mundial como nacion, en el tiempo de Moisés, Josue, Jos€, y de los reyes Saul, David
y Salomon. En los reinados sucesivos de estos tres primeros reyes, la bandera de Israel ondeo orgullosamente sobre
la nacion. Igualmente, Israel fue reconocido como una gran potencia militar durante el periodo de 40 afios del rei-
nado de David.

Cuando Salomon murio, hubo una division en las filas de la nacion. Israel se convirtio en un reino dividido. diez tri-
bus del NORTE establecieron su capital en Samaria; las otras dos en el SUR: Juda y Benjamin, establecieron su capi-
tal en Jerusalen y en sus zonas circundantes habitaron.

Poco a poco, ellos llegaron nacionalmente a su HORA MAS OSCURA, no cuando fueron atacados desde afuera, sino
cuando FUERON ATACADOS DESDE DENTRO, y los muros de su herencia espiritual comenzaron a derrumbarse.
Durante este periodo de division, literalmente se desato todo el infierno. Prevalecieron las condiciones cacdticas.

El libro de Esdras (que se halla precisamente antes del libro de NEHEMIAS en el Antiguo Testamento) registra la
manera como fue reconstruida la Casa de Dios en la ciudad de Jerusalén. Pero el Templo de Jerusalen -construido
por segunda vez-, quedo sin proteccion durante 72 anos, hasta que Dios llevo a NEHEMIAS a la dirigencia necesaria
para reconstruir sus MURALLAS, su PATIO (Atrio) y sus MUROS (alrededor del Templo).

En €l libro de NEHEMIAS, el hombre que dirigio a su pueblo desemperia tres papeles distintos. Al principio del libro
es el copero del rey. A mitad de la historia es el constructor de una MURALLA. Y en la tercera parte del libro, es e/
Gobernador de la ciudad y de las areas adyacentes a Jerusaléen.

1).- EL COPERO

El copero era mucho mas importante que todo eso. Probaba el vino antes que el rey lo tomara, y €l alimento antes
que el rey lo comiera. Y a través de esta costumbre se creaba una intimidad entre el que probaba y el que participa-
ba, entre el copero y su rey. En efecto, los antiguos historiadores sugirieron que el copero, como ninguna otra per-
sona, aparte de la esposa del rey, estaba en una posicion en que podia influir directamente en el monarca.

Al final el COPERO se constituia en UN INTIMO y PERSONAL "CONSEJERO” DEL REY.

NEHEMIAS habia establecido una buena relacion con el rey Artajerjes 1, pero tenia una carga emocional muy grande
en su corazon. iEl mismo necesitaba un favor politico! Cuando NEHEMIAS oy que las MURALLAS de Jerusalén se-
guian destruidas, oyo también a Dios que le decia: “"Quiero que tu seas mi Dirigente en la construccion de esa Mura-
lla. Tu eres mi hombre para esta tarea”.

Pero en vez de salir corriendo hacia la presencia del rey para decirle: "Dios me ha dicho que regrese a Jerusalén a
construir su Muralla. iSoy el hombre de Dios!” NEHEMIAS ord pidiendo consejo a Dios. En efecto, a través de todo
el Libro encontraremos a un NEHEMIAS pidiendo al Serior Direccion y Provencion.

2).- EL CONSTRUCTOR

Las nuevas ideas parece que marchan por tres caminos. Primero, el rechazo. Uno tiene una idea sobre algo nuevo.
Las personas a las cuales se lo dice, contestan.: “"Eso no es efectivo”. Y les pregunta "¢Por qué?”. Ellas le respon-
den: "Porqgue eso ya lo hemos probado”. O tambien. "Nadie lo ha intentado jamas”, Asi que la idea es rechazada. El
segundo camino es el de la tolerancia: "Bueno, lo permitiré mientras se mantenga esto otro”, El tercero es la
respuesta ideal; la aceptacion. “iHagamoslo!”.

Como NEHEMIAS sabia que todavia no era el tiempo del Serior, no le djjo a nadie que iba a reconstruir las MURA-
LLAS de Jerusalén. Pero una vez que vio su PROVENCION al allanario todo, tuvo un gesto indomable y las recons-
truyo segun el proposito DIVINO y contra toda oposicion.

3).- EL GOBERNADOR

NEHEMIAS fue un Dirigente de pensamiento claro; el veia la importancia de colocar a los hombres mejor preparados
-espirituales- en la Direccion de la ciudad.

INEHEMIAS se constituyo en un maestro de albariileria y el constructor generall Habia dejado de ser copero y se habia
convertido en CONSTRUCTOR. Cuando hubo terminado las Murallas, a pesar de los enemigos, se establecio a si mismo
como Gobernador -conforme habia sido designado por €l rey persa Artajerjes 1, y escogio HOMBRES PIADOSOS para
que recordaran y ministraran al pueblo que debian purificarse del pecado y alabar a Dios.

LOS MUROS DE NUESTRA VIDA

Anélogamente, los MUROS DE NUESTRA VIDA a menudo yacen en ruinas a causa de la indiferencia, la negligencia y
la irresponsabilidad nuestra. El Dirigente que HOY, nos conduce a reconstruir esos muros es el Espiritu Santo, y El
es el que continua la obra de reconstruccion dentro de nosotros mismos: es nuestro Ayudador y consolador, el gue
nos lo ensena y recuerda todo (Jn.14:16,26; Ro.8:26). El hace lo mejor que puede para llamarnos la atencion sobre
la condicion de nuestras MURALLAS, pero algunas veces preferimos no oir lo que nos dice. Sin embargo, no es que
seamos tardos para oir, simplemente no oimos.

“Y letan‘en el libro de la

Te ruego, oh Semnor,
que tu oido esté atento

BNicy B Dios claramente, 2

ahora a 1a oracion
de tu siervo...
Nehemias 1:11
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- Tal vez seamos conocidos como "unos buenos cristianos”. Pero, en nuestro corazon, sabemos que, aungue seamos
cristianos en el mismo sentido en que Jerusalén le pertenecia a los judios, las MURALLAS que rodean nuestra vida
espiritual y que deben protegernos y defendernos estan por los suelos. Pecados tales como el egoismo, la soberbia,
la autosuficiencia, la rebelion, el sectarismo, la falta de sujecion y disciplina; la calumnia, el chisme, la murmura-
cion, la postergacion, la avaricia, la inmoralidad y el hecho de no tener tiempo para Dios, el compromiso con el
mundo y la apostasia han llegado y sembrado sus horribles semillas en nosotros. Y esta siembra ha comenzado a
dar su fruto de corrupcion y muerte (Gl.6:7-8). )

- Haga usted un serio inventario de su verdadera situacion. NEHEMIAS se informo y se preocupo antes de emprender
su proyecto. La primera fase fue la evaluacion (Lc.14:28-33). i

- La preocupacion de NEHEMIAS lo condujo a la segunda fase: La reconstruccion. El oro a Dios suplicando direccion y

correccion. ¢Esta usted tan ocupado que no tiene tiempo para orar y permitir que Dios organice su existencia? (Sal.

1, 127:1-2)

LA CONSTANCIA es la necesidad de nuestra hora. Pero LA EROSION es nuestra constante batalla. Poco a poco, el

proceso se pone en movimiento. Nadie se vuelve repentinamente VIL. La decadencia moral como lo vimos, ocurre

cuando se afioja el primer tramo de mezcla en nuestra MURALLA y uno de los ladrillos cae a un lado. Usted lo deja
ahi caido. Luego cae otro, y asi sucesivamente HASTA QUE TODO SE DESMORONA.

Finalmente, NEHEMIAS se enfrentd con integridad a la situacion y determind permanecer en ella hasta que la tarea

hubiera terminado. Su ultima fase fue una gran dosis de PERSEVERANCIA.

El corazon descuidado, la vida que tiene sus MUROS caidos, pronto sera dominada por el mundo y el caos prevale-

cerd. Asi que no nos conformemos con solo arrepentirnos y tener algo de remordimiento. iReconstruyamos! iPerse-

veremos! Y jamas nos rindamos!

Si su corazon se ha vuelto frio hacia CRISTO y la Obra de su IGLESIA, haga frente al problema ahora mismo. Luego,

mientras usted termine de leer estas lineas, ORE y espere que el ESPIRITU SANTO (Lc.11:9-13) utilice la FE y la

PERSISTENCIA de NEHEMIAS para producir en su corazon una sed y una disposicion de ser la clase de DIRIGENTE

que anhela recibir la BENDICION de PARTE DE DIOS.

B). NEHEMIAS UN DIRIGENTE QUE VIVIO DE RODILLAS

=

- Antes que NEHEMIAS abandonara su puesto de responsabilidad en el palacio, y fuera a Jerusalén a construir las Mura
llas, algo tenia que acontecer en el corazon del rey medo-persa Artajerjes I.

Tenia que ser transformada su mente. Cuando NEHEMIAS recibio las ordenes de Dios, no se apresurd hacia el des-

pacho del rey. En vez de ello, se presento delante de Dios en ORACION y confio que El abriera las puertas y cam-

biara el corazon de su jefe.

- NEHEMIAS se sintio acongojado. En Neh.1:4-11 hallamos su reaccion, y aqui €s donde empezamos a percibir que va
desarrolldndosele un Don especial de Direccion. Impresiona profundamente el hecho de que, aunque €l estaba en una
alta posicion en el mundo, tenia un corazon muy sensible hacia Dios. Es dificil hallar que en una persona se combinen
el hecho de tener una posicion muy privilegiada entre los hombres y, sin embargo, sea muy asequible hacia las cosas
de Dios. A través de toda la Biblia se nos habla de personas que fueron ascendidas de un nivel al si-guiente y fueron
victimas de la "EROSION DEL ASCENSO”: poco a poco fueron cayendo en el orgullo. Dia tras dia contemplamos ese
mismo triste espectaculo en las IGLESIAS. NEOFITOS que caen en la misma condenacion que SATANAS: ACTUANDO
COMO NOVATOS; envaneciéndose, resistiendo a las autoridades establecidas y rebelindose contra ellas (1Ti.3:6). Y
mostrando al mundo el deplorable y triste espectaculo en la Iglesia de Cristo, que los me-nos espirituales de siempre
ahora son los "nuevos santos” que murmuran, critican y cuestionan la noble tarea de los auténticos siervos de Dios
(¢i). iIQUE CALAMIDAD!

CARACTERISTICAS DE UN DIRIGENTE COMPETENTE
- En los vs.:4-11 del Capitulo 1, se nos revela cuatro factores muy significativos que se verifican en la vida de todo
DIRIGENTE ESPIRITUAL COMPETENTE.
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1).- E/ DIRIGENTE tiene un claro reconocimiento de LAS NECESIDADES. El comienzo del vs.4 dice: "Cuando oi estas
palabras”. El pregunto: “éCudl es la condicién?” Ellos respondieron: “Es una situacién miserable”. F| escuchd atento.
Pero son conocidas muchas personas que estando en posiciones de Dirigencia responsab/e parece gue nunca com-
prendieran los problemas que tienen que resolver (i); el "donde”, el "cuando” ni el "como” (?).

Ahora bien, una persona puede estar tan enfrascada en los problemas que solo pueda pensar en ellos; y eso tam-
poco es bueno. Pero la persona que es Dirigente real, reconoce claramente LAS NECESIDADES. ¢Esta Ud. enterado de
las necesidades de su propia familia, como padre y como conyuge? ¢De las de su IGLESIA?. El Libro de Prover-bios
nos instruye al respecto:

"Sé diligente en conocer el estado de tus ovejas y mira con cuidado por tus rebanos, porque las riquezas no duran
para siempre, ni una corona es para generaciones perpetuas”. (Pr.27:23-24)
LAMENTABLEMENTE, aquellos gue creen gue siempre tienen la razon, poco les importa enterarse siquiera de las NECE
SIDADES de los demads y especialmente de los que estan a su cargo: "El jefe siempre tienen la razon” (i?).

2).- NEHEMIAS dio un paso mds alld del reconocimiento del problema, &l se PREOCUPO PERSONALMENTE POR LA
NECESIDAD. No sdlo oyo de estas cosas, sino que también se puso a analizarlas y se IDENTIFICO con ellas. No hay
mejor preparacion que ésa para el servicio cristiano. NEHEMIAS fue llamado a construir €l muro, pero €l lloro sobre las
ruinas. Un buen Dirigente tiene que tener sensibilidad y compasion, compenetrarse con LA REALIDAD,

Por ejemplo, en Is.5:12; Dios reclama a ISRAEL su indiferencia de NO CONSIDERAR LA OBRA DE SUS MANOS, ni
siguiera de TENERLA EN CUENTA, considera que es una de seis razones, 1as suficientes para que puedan ir expeditos
a la cautividad de BABILONIA (Is.5:5-7).

Mientras mds alto lleguemos en la categoria de lo que el mundo llama éxito, tanto mas facil es caer en la preocupa-
cion teoretica y dejar por su cuenta las “pequenas cosas reales’.

Notemos, en el vs.4, que NEHEMIAS estaba ayunando y orando. ¢Qué significa AYUNAR? Significa dejar de disfrutar
de una comida con €l fin de cumplir un propdsito mayor: el de centrar la punteria en la Alabanza con Dios y es-
tablecer GUERRA ESPIRITUAL contra género de demonios poderosos que deben ser expulsados aungue sean dificiles
de echar fuera. Algunos AYUNAN un dia por semana. Otros, un dia por mes. Otros no ayunan nunca. Es interesante e/
hecho de que el AYUNO se menciona frecuentemente en la Escritura. Cuando el motivo es adecuado, es sorprendente
lo que podemos lograr con el Sefior; cuando ahorramos el tiempo que empleamos para arreglarnos, comer y lavarnos
después de la comida, para invertirlo en oracion de rodillas. Mientras mds responsabilidades tengamos, mas tiempo
necesitamos para estar en contemplacion delante de nuestro amado Padre celestial.,

Nehemlas estraba al pendlente de la Seguridad, de la Direccion de la gran Obra encomendada por Dios, pero sobre todo de Ia 0

3).- En el vs.5, leemos que NEHEMIAS dice: "Te ruego, oh Jehova, Dios de los Cielos, Fuerte, Grande y Temible,...”

El ORO. Una de las caracteristicas de un Dirigente serio es que primero ACUDE A DIOS con el problema. No interesa

cuan dificil sean las circunstancias ni lo que pretendan hacer con nosotros los hombres.

Las dificultades de nuestro ministerio o pueblo, cualquiera que sean, no quedaran completamente resueltos, mientras

usted no las presente a Dios en ORA CION, ESPERE, CALLE Y NO PRETENDA EJECUTAR NADA... . para que Dios pueda

HACER (Sal.37)

LA ORA C[ON es absolutamente esencial en la vida del Dirigente. Asi que es razonable que cuando acudimos a Dios

en ORACION, colocamos las cosas en su perspectiva apropiada. Si usted tiene dificultades con ciertos individuos o

falta de amor para relacionarse con ellos, preséntelo a Dios; importune al Sefior con sus "desagradables” vinculos No

se moleste usted por ellos; DEJELOS EN EL TRONO (i). )

Luego, en los Vs.:6y7, confiesa la parte que €l tiene en el problema. Asi que lo primero que NEHEMIAS dijo con

respecto a la deplorable situacion de las ruinas en que se encontraba JERUSALEN fue lo siguiente: “"Sedor, yo soy cul-

pable. No solo quiero ser parte de la solucion; confieso que soy parte del problema”.

NEHEMIAS no se quedo en la confesion. Luego, €l reclamo que Dios cumpliera su Promesa. Cuando se presento ante

Dios EN ORACION, alabo al Padre, CONFESO SU PARTE EN EL PECADO y reclamo que Dios cumpliera LA PROMESA

que habia hecho. )

En el vs.:8 leemos: “Acuérdate ahora de la Palabra que diste a Moisés tu siervo”. (QuUE era lo que NEHEMIAS estaba

haciendo? Estaba citando un versiculo de la Palabra de Dios. No solo citaba de Lv.26, sino también Dt.30. El conocia

el Pentateuco. "Sefor, yo abro el Libro delante de ti. Te presento las mismas Palabras que hablaste, la misma

Promesa que hiciste, y te reclamo que cumplas, Sefior, y si es posible, ahora mismo’.

De modo que, lo gue NEHEMIAS estaba diciendo era lo siguiente. "Sefior, la primera parte es verdad. Nosotros hemos

desobedecido y hemos estado en cautividad. Pero, Sefior, tu nos prometiste devolvernos a la ciudad y protegernos, y

eso no ha ocurrido aun. Te reclamo que eso se cumpla’.

¢Ha ORADO usted alguna vez asi? "Sefior, dame éxito. Haz que yo halle en tu Voluntad aquel lugar en que reposa la

prosperidad celestial, en cualquier nivel que sea. QUE YO ALCANCE LO MAXIMO para que sea, ante tus ojos, PROSPE-
-10 -



RO. iY Sefior, concedeme favor de parte de aquellos que tienen autoridad sobre mil” Esa es una peticion osada. Jabes
asf lo hizo en la Biblia:

“Jabes fue mas ilustre que sus hermanos, al cual su madre llamo Jabes, diciendo: "Por cuanto lo di a luz con dolor".
Invoco Jabes al Dios de Israel diciendo: "Te ruego que me des tu Bendicion, que ensanches mi territorio, que tu ma-
no esté conmigo y que me libres del mal, para que no me daiie". Y le otorgo Dios lo que pidio”. (1Cr.4:9-10)

4.- NEHEMI:4§ mismo pudo hacer frente a la necesidad. "Concede ahora éxito a tu siervo, y dale gracia delante de a-
quel vardn”. El reconocio la necesidad. Se metio en ella. La llevo ante Dios. Ahora estaba dispuesto para hacer frente
a la necesidad, si eso era lo que Dios deseaba. .
- Los Dirigentes de la Obra de Dios harian bien en recordar este principio. La ORACION es de primaria importancia. Y
no proceder por lo que nos aseguran las partes interesaaas, las predicciones de profetas o por los intereses persona-
nales o familiares. Pero no solo una ORACION teorica, la gque solo es una peticion de Bendiciones. La ORACION que
logra que se hagan las cosas es la que incluye la siguiente conviccion:

"ESTOY DISPONIBLE SENOR, LISTO Y DISPUESTO. DESFO INVOLUCRARME, HACER TU VOLUNTAD EN MI VIDA”.

BENEFICIOS DE LA ORACION ) )

- NEHEMIAS 1 es una mezcla de ORACION y ACCION. Todos los que Dirigen tienen que conceder una alta prioridgad a
la ORACION. ¢Por qué es tan importante LA ORACION? He aqui las cuatro razones mas breves que conocemos:

a). LA ORACION NOS HACE ESPERAR: No podemos orar y trabajar al mismo tiempo. Tenemos que esperar hasta que
terminemos la Oracion para actuar. La oracion nos obliga a abandonar la situacion en las manos de Dios; nos hace
ESPERAR: NO PRECIPITARNOS y DEJAR QUE DIOS MINISTRE SU VOLUNTAD y TODO LO ALLANE.

b). En segundo lugar, LA ORACION ACLARA NUESTRA VISION. Cuando uno se enfrenta a una situacion, ¢No esta to-
do nublado? La oracion se encarga de deshacer esa neblina. La vision se aclarard para que podamos ver a traves de
los Ojos de Dios. ) .

). En tercer lugar, LA ORACION TRANQUILIZA nuestro CORAZON. No podemos preocuparnos y orar al mismo tiem-
po. Hacemos la una o la otra. LA ORACION nos tranquiliza. Reemplaza a la ansiedad por un espiritu calmado. Nos da
Paz, al reposar nuestras cargas en Dios iNo se pueden dar golpes con las rodillas cuando estamos arrodillados!

d). En cuarto lugar, LA ORACION ACTIVA nuestra FE. Luego de ORAR estamos mas inclinados a confiar en Dios...

/Y como somos de nerviosos, rofosos, prejuiciosos, negativos y criticones, cuando NO ORAMOS! .
LA ORACION enciende la fe. LA ORACION fue el paso principal que dio NEHEMIAS en su marcha hacia la DIRECCION
CORRECTA y EFECTIVA.

"Si se humillare mi pueblo, sobre el cual mi
nombre es invocado, y oraren, y buscaren mi
rostro, y se convirtieren de sus malos caminos;
entonces yo oiré desde los cielos, y perdonaré sus
pecados, y sanaré su tierra"

2 Cro.7:14

C). PREPARACION PARA UNA TAREA DIFICIL

- Son pocos los aspectos de la vida en los cuales vivimos o trabajamos sin que estemos bajo la direccion de un supe-
rior, jefe o persona en autoridad y asimismo, con subalternos dificiles y que algunas veces estan oposicion y deser-
cion.

- Es posible mover a los hombres por medio de Dios mediante LA ORACION solamente”. Como DIRIGENTE, usted
llegaré a posiciones tales que los que tienen autoridad sobre usted, no poa’ra'/z ejercer su poder para cambiarlas. El
mensaje de Dios para usted en ese caso es que "CLAME a EL y EL RESPONDERA” (Jer.33:3).

"Como aguas que se reparten es el corazon del rey en Ia mano de Jehova”, (Pr.21:1)
¢Pero que nos dice este Proverbio con respecto a nuestros superiores? Lo que el escritor nos dice es que el cora-zon
qgue expresa, gue comunica decisiones y actitudes esta en la mano del Seror,

Asi que, colocando en conjunto todo, el versiculo pudiera decir: “"Como canales de irrigacion que llevan agua, asi esta
el corazon del rey en la mano de Jehova. El hace que se manifieste y se dirija hacia cualquier direccion que le
plazca”.

LA ESPERA ES ESENCIAL
- Qué ocurrié después que NEHEMIAS oraba al Serior?... iNada! Por lo menos no ocurrid nada inmediatamente y de
seguro siguid insistiendo. La historia de NEHEMIAS comenzo en el mes de "QUISLEU” (Neh.1:1), y se reanudo "en el
mes de NISAN” (Neh.2:1). QUISLEU corresponde a nuestro mes de DICIEMBRE, y NISAN a ABRIL. De modo que no
ocqrr/o’ NADA durante CUATRO largos MESES (i?).
- El habia buscado la ayuda del Sefior para que “cambiara el corazon del rey”. Pacientemente habia esperado /a res-
puesta durante cuatro largos meses. Y ahora le era concedida su peticion. Hizo conocer su deseo y el rey respondio:
"éCudnto durard el viaje, y cudndo volverds?” La ultima parte de Neh.2:6 dice: “...después que yo le indiqué las
fechas’, el rey no queria que NEHEMIAS estuviera ausente. Lo estaba haciendo muy bien como copero. A pesar de su
preocupacion por Jerusalén, la actitud de NEHEMIAS en el trabajo era positiva. Era un trabajador diligente. iEso fue
algo grande! Repugnan los individuos que llaman “fe” al hecho de no poder decir cudles son los alcances de sus pla-
nes. Tal vez usted ha oido decir alguna vez algo asi: "No, no vamos a pensar en este asunto en su totalidad” (i?).
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- 5/mp/emente sigamos por fe’. Dios nos Direccionara”. El calculador hombre de negoaos dice: "Ajd, claro, Usted
regresara en busca de mas dinero, antes que haya //egado a la mitad del camino”. La presencia de FE no significa
IMPROVISACION ni ausencia de PLANIFICACION y ORGANIZACION. NEHEMIAS ya tenia proyectado hasta el tiempo
de su estadia en Jerusalén (7).

DIOS HACE HONOR A LA PLANIFICACION

"...Yo le indique las fechas” (Neh.2:6), cSabe usted que DIOS HACE HONOR AL ORDEN Y A LA ORGANIZA CION?
¢Puede usted imaginarse lo que se produjo con anticipacion en la mente de NEHEMIAS para poder dar una respuesta
inmediata y directa? NEHEMIAS tenia todo UN GRAN PLAN. Habia estado proyectando, ordenando sus ideas, calculan-
do las posibilidades y los riesgos, organizando lo que tenia gue hacer. Eso en si mismo era un ejercicio de FE. El esta-
ba tan seguro de que Dios le permitiria ir que incluso trazo un PROGRAMA en caso de que el rey le preguntara cuanto
tiempo necesitaria estar ausente.
- Leamos Pr.16:9 “El corazon del hombre se propone un camino, pero Jehovd endereza sus pasos”. El hecho de
andar por FE no significa andar de una manera IMPROVISADA, DESORDENADA o al AZAR. Cuando uno tiene UN PRO-
YECTO lo PIENSA completamente y calcula su COSTO e INVERSION de PRINCIPIO a FIN... aungue no resulte de
inmediato ("MORIREMOS EN EL INTENTO”) (Lc.14:28).
- iLos buenos DIRIGENTES cumplen previamente su tarea en el escritorio! Cuando el rey Artajerjes le djjo: “"Bueno
puedes ir”, NEHEMIAS continuo. "Ahora, espera un momento, rey; antes de salir, tengo que hablar contigo un par de
cosas”. En Neh.2:7-9 "...Si al rey le place, que se me DEN CARTAS para LOS GOBERNADORES al otro lado del rio,
para que me FRANQUEEN el paso hasta que llegue a Juda; y carta para Asaf, guarda del bosque del rey, a fin de que
me dé madera para enmaderar las puertas de la ciudadela de la Casa y para el Muro de la ciudad y para la casa en
que yo estaré”. Como vemos, durante los cuatro meses de espera NEHEMIAS estuvo PLANIFICANDO.
- Los soldados de las antiguas Guerras de Revolucion, acostumbraban decir: "Confia en Dios, pero mantén tu polvora
seca”. ORA a Dios, pero haz tus PLANES, establece tus PUNTOS DE VISTA, iSE PREVISOR! piensa completamente en
los OBSTACULOS Y EN LO QUE PUEDES LOGRAR SIN ELLOS.
- Muchas personas que estan en la obra de Dios son de VISTA CORTA. Imaginemos lo que hubiera ocurrido en la pri-
mera conversacion de NEHEMIAS con un oficial fuera de la provincia de Susa, si no hubiera planificado con anticipa-
cion.

"¢A donde va usted?
Bueno, tengo que ir hasta Jerusalén.
Bien, édonde estan sus Cartas de Recomendacion?
No, no tengo cartas de ninguna especie.
Entonces regrese y consigalas
El hubiera tenido que regresar y comenzar de nuevo todos los planes.
- Luego, al entrar en el territorio del guarda del bosque Asaf, le podria haber ocurrido lo siguiente:
CQuE quiere usted? Le preguntaria € Administrador.
Quiero madera para llevar a Jerusalén, muchisima madera para apuntalar la reconstruccion de una Muralla gigantes-
ca de varios kilometros, colocar sus puertas y en las del Muro del Templo y también para construir mi casa.
No, lo siento sefior. Solo se puede obtener con la autorizacion real. Y éDonde estd?
Muy bien sefior, el rey Artajerjes me dio esta autorizacion escrita para obtener toda la madera que yo quisiera...
- [Estamos convencidos de que Asaf reviso meticulosamente la autorizacion real... y entrego la madera!”

fes importantes del
bedecer Ia ley que

“ // 74
YO SOY

el buen pastor y cuido
de mis ovejas.

Nehemias 10

.‘_ .
metcancia. RO MeStE i
auee@i -
deudas

s 10:29-31

- Ese es un ejemplo de la perfecta planificacion. DIOS HACE HONOR A ESA MANERA DE PENSAR y ACTUAR.
- Cuando el Serior extiende la mano a sus DIRIGENTES escogidos, la manera como la gente es movida a responderles
es como un viento arrasador. La Mano del Serior estaba sobre NEHEMIAS, y se marcho de lo méas emocionado.
- NEHEMIAS marchaba en camino hacia su meta; pero en Neh.2:10 leemos que se enfrento con personas dificiles, las
mismas con las que se encontraria vez tras vez a través de su proyecto.
"Pero cuando lo oyeron Sanbalat el horonita, y Tobias el siervo amonita, les disgusto mucho que viniera alguien a
procurar el bien de los hijos de Israel”. (Neh.2:10)
- Cuando uno anda por medio de la FE y trata de DIRIGIR, encontraré normalmente LA HOSTILIDAD de personas que
andan por lo que aprecia “su vista” y por lo que les dice "su sentir”. EL HECHO DE EXPERIMENTAR LA CRITICA Y LA
OPOSICION NO SIGNIFICA NECESARIAMENTE QUE UNO ESTA FUERA DE LA VOLUNTAD DE DIOS. MAS BIEN, ESO
PUEDE REFORZAR el HECHO de que uno estd en el MISMO CENTRO de SU PLAN. Resulta una inocentada suponer
qgue EL CONSENSO o la APROBACION MAYORITARIA son las "sefales celestiales” de la APROBACION DIVINA (i?).
Normalmente, iES TODO LO CONTRARIO!
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CUATRO PRINCIPIOS SOBRE LA PREPARACION
- NEHEMIAS se estaba preparando para una dura tarea, pero tenia la cabeza bien puesta. El relato sobre su prepara-
cion revela cuatro principios intemporales para comenzar el camino de Dios.
1. EL CAMBIO DE CORAZON ES ASUNTO DE DIOS.
No intente usted cambiar a las personas para que se adapten a sus especificaciones. Repetimos, NO LO INTEN-
TE. No intente MANIPULAR A LOS INDIVIDUOS, ni hacer maquinaciones, ni planificar esquemas, actuar en as-
tucia o urdir tretas contra ellos. En vez de eso, mejor iHABLE CON DIOS RESPECTO DE ELLOS! Asi que, hasta
entonces, simplemente TRANQUIL[CESE Simplemente ESPERE; permita que Dios se encargue de eso. Luego
cuando se produzca el cambio, imaginese usted. cQuién recibird los méritos y el reconocimiento? ¢Quiéen la
admiracion y el aplauso? ¢Para qué se va gastar antes?
2. EL ORAR Y EL ESPERAR VAN DE LA MANO
Abandonese usted mismo en las manos de Dios, permita gque Dios cambie el corazon del rey o de los que de-
penden de usted y se rebelan abandonando la Obra. Dios lo ha constituido en pastor de ovejas, es decir, de
gente sujeta y no de cabras. ¢Porque se va a preocupar o angustiar por los desertores?:
“Salieron de nosotros, pero no eran de nosotros, porque si hubieran sido de nosotros, habrian permanecido
con nosotros; pero salieron para que se manifestara que no todos son de nosotros”. (1Jn.2:19)
Renuncie a las soluciones fabricadas por usted y corra el riesgo de permitir que Dios se haga cargo del asunto.
3. LA FE NO ES UN SINONIMO DE DESORDEN NI UN SUSTITUTO DE LA PLANIFICACION CUIDADOSA
Las personas de fe necesitan tener mentes ordenadas no de confusion (1Co.14:33). Los DIRIGENTES como
NEHEMIAS piensan bien en los problemas con los que se enfrentan. Aunque las circunstancias solo les permitan
marchar a paso lento por ahora o no les resulte de inmediato, uno puede estar seguro de que ya han pensado
bien los siguientes doce pasos. ¢Por qué? Porque LA FE alimenta la ORGANIZACION, Las dos cosas van juntas.
El Serior Jesus advirtio claramente que el que no administra bien lo poco o lo ajeno cQuien le agregara lo
mucho o lo propio respectivamente? (Lc.16:10-12). SOLO DIOS lo HARA: pero para los EFICIENTES (1).
4. DEBE ESPERARSE OPOSICION CUANDO ESTAMOS CUMPLIENDO LA VOLUNTAD DE DIOS
Cuando una persona sabe que esta siguiendo la voluntad de Dios, SERIA RARO que no hubiera por lo menos
UNA PERSONA QUE SE LE OPUSIERA.

NEHEMIAS fue un hombre de valor indomable. Pensemos en que €l abandono todo lo que le era conocido en
Susa, la capital persa, monto a caballo y se marchd para un viaje de unos seis meses de duracion, de 1,600
kilometros de recorrido (como irse de LIMA a TUMBES) y recogiendo innumerable material (!)

NEHEMIAS ha ejemplificado los cuatro pasos previos que deben dar aquellos que desean descubrir y desarrollar
sus potenciales y habilidades para la DIRIGENCIA. En el primer punto, NEHEMIAS comprendio sus propias
limitaciones: solo Dios puede cambiar el corazon del hombre; en el segundo punto NEHEMIAS busc a Dios:
orando y esperando,; en €l tercer punto NEHEMIAS organizo un plan de accion factible (mientras esperaba la
respuesta del Serior); y finalmente en el cuarto punto, tan pronto como Dios le abrio el camino, continud hacia
delante, para ejecutar el plan, a pesar de las oposiciones reiteradas de sus enemigos.

Pero si no sabemos esperar y reposar en el Sefior, hasta enfermos y llenos de dificultades resultamos

- Es esencial un PLAN; es esencial esperar que DIOS OBRE; pero lo dificil, muy dificil es continuar cuando uno se en-
cuentra con las personas, con sus individualidades, oposiciones, rivalidades y maldad. Por lo comun la ENVIDIA, los
CELOS y la CONTENCION mueven los corazones de los opositores. La Sabiduria es también saber lidiar con estas
circunstancias adversas y actuando segun la VOLUNTAD DE DIOS manifestada en su PALABRA y no de otra man
£l principal tema ael libro de NEHEMIAS es la DIRIGENCIA. Hay otras partes tales como la PLANIFICACION, la
ORACION, la OPOSICION y el GOBIERNO. )
- El primer movimiento ocurre desde el Capitulo 1 hasta el Capitulo 2:10. Alli ve-mos a NEHEMIAS en su parte como
copero del rey. Desde el vs.11 del Capitulo 2 hasta €l final del Capitulo 6, hay un con-movedor movimiento de
NEHEMIAS como constructor. EI movimiento final del libro comienza cuando llegamos al Capitulo 7, y prosigue en un
gran crescendo hasta el final del libro. En estos ultimos cinco ,cap/'—tulos vemos a NEHEMIAS como Goberna-dor.
- Pero Dios comienza el relato del segundo papel de NEHEMIAS, indicandonos que los Dirigentes de éxito saben
manejarse en la SOLEDAD.
- En el silencio es donde la persona se asegura el respeto de los que lo observan espectantes.
- Si usted piensa que el hecho de estar SUMA- .
MENTE OCUPADO o HIPER-ACTIVO, equivale a ser ESPIRITUAL, aprenda una leccion de NEHEMIAS. No es en la PREMU
RA ni en el APRESURAMIENTO donde la persona logra el RESPETO o la ADMIRACION de los que lo rodean;, lo
importante es lo que hace cuando estd a solas. Lo que alguien escribio alguna vez resulta muy atinado: "EL CA-
RACTER ES AQUELLO QUE USTED ES CUANDO NADIE LO ESTA MIRANDO”.
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- ¢Qué estaba ocurriendo durante los dias de silencio de NEHEMIAS? Leemos en NEHEMIAS 2:12: "...no declaré a
nadie lo que Dios habia puesto en mi corazon...”

En esta declaracion, aparentemente insignificante y pequefa, hay volimenes de conocimiento. En el tiempo de quie
tud, cuando no habia actividad, DIOS estaba colocando en el corazon de NEHEMIAS informacion de PRIMERA
CALIDAD.

D.- DESPUES DE LA SOLEDAD... LA FUERTE MOTIVACION

- Pero aunque NEHEMIAS se identifico con el pueblo y estaba preocupado personalmente por el problema, no trato de
esconder los duros hechos. No rogd ni amenazo; ni fue negativo en su enfoque. Simplemente dijjo: "Tenemos que
hacer algo con respecto a este problema. Reconstruyamos el muro”, NEHEMIAS extendio /a invitacion para
reconstruir el muro y le ofrecio al pueblo una razon para que la aceptara: "no estemos mas en oprobio”.

- NEHEMIAS no prometio ningun incentivo material cuando dirigio la palabra a los funcionarios de Jerusalén. No ofre-
clo premios a las familias que trabajaran mas rapidamente, "ni una semana de esparcimiento en el mar Muerto” pa-ra
el grupo que hiciera el trabajo mas atractivo. No se inclinaba por esa clase de mot/vaq/dn.

- David poseia aquella maravillosa motivacion interna que nunca se rinde. NEHEMIAS comunico la misma fortaleza
interna y la misma promesa.

"Entonces les declaré como la mano de mi Dios habia sido buena conmigo y asimismo las palabras que el rey me
habia dicho. Ellos respondieron: iLevantemos y edifiquemos! Asi esforzaron sus manos para el bien”. (Neh.2:18)
- Alguien sugirio una vez, "SI USTED REALMENTE QUIERE VERIFICAR LA HABILIDAD QUE TIENE UNA PERSONA PA-
RA DIRIGIR, SOLO FIJESE SI ALGUIEN LO ESTA SIGUIENDO”. Aqui fue precisamente cuando NEHEMIAS surgio
como DIRIGENTE. Sus nuevos seguidores dijeron. "Levantemos y edifiquemos. Asi esforzaremos nuestras manos pa-
ra el bien”,

Liderazgo

L

El liderazgo ha sido definido como
1a "actividad de influenciar a la

gente para que se empeﬁe / o L2 : \
voluntariamente en el logro de los "3’ B iy 3 4 1 del Sefor es nu
objetivos del grupo". ( e

CON MOTIVACION... ES INEVITABLE LA OPOSICION

- iNotemos que de inmediato viene LA OPOSICION!, NUNCA FALLA. Siempre hay CRITICA directa por parte de al-
guien al PLAN. Tan pronto como las cuadrillas de reconstruccion se dispusieron, recibieron LA OPOSICION.

"Pero cuando lo oyeron Sanbalat el horonita, Tobias el siervo amonita y Gesem, el arabe, se burlaron de nosotros y
nos despreciaron, diciendo: (Qué es lo que estais haciendo? éOs rebeldis contra el rey?”, (Neh.2:19)

- Pero €l hizo algo mas. Expreso una firme politica en el tiempo preciso.

"Pero yo les respondi: El Dios de los cielos, El nos prosperard, y nosotros, sus siervos, nos levantaremos y edifica-
remos, porque vosotros no tenéis parte ni derecho ni memoria en Jerusalén”. (Neh.2:20)

- Parte de los requisitos de trabajo no escritos para un dirigente es LA CAPACIDAD para manejar LA CRITICA. Esa es
parte de la BUENA DIRIGENCIA. SI USTED NO ES CRITICADO, ES PROBABLE QUE NO ESTA LOGRANDO HACER NADA
IMPORTANTE o SIGNIFICATIVO. Un DIRIGENTE sabio evaluara la oposicion del espiritu y de la actitud con que se da
la critica. También considerarad la voz a la cual pone atencion la oposicion. Si las personas que lo critican a usted estan
atentas a la voz de Dios y no a otras voces, es mejor que usted les ponga atencion. Pero si marchan al ritmo de otra
musica, use la técnica de NEHEMIAS: “Miren, ellos ni siquiera pertenecen a nuestro campamento. Continuemos
hacia delante”,

- Nunca ponga sus ojos o se fundamente en la opinion de algun miembro de la Directiva de la Iglesia, ni en ningun
funcionario, ni en ningun amigo o familiar. Es la mejor manera de echar a perder sus pasos. En vez de ello, MAN-
TENGA SUS OJOS FIJOS EN JESUCRISTO: “El que inicia y consumara nuestra FE” (Heb.12:2a).

"He visto asimismo que toda obra bien hecha despierta la envidia del hombre contra su projimo. También esto es
vanidad y afliccion de espiritu” (Ec.4:4)
- Usted puede fijar los ojos en su propia situacion y estar absorto en la autoconmiseracion. O puede poner sus ojos en
usted mismo y llenarse de orgullo, o desmoralizarse a causa de la inseguridad. Cuando, usted pone los ojos en si mis-
mo, constantemente estd comparando su vida con la de alguna otra persona. NUNCA SE SENTIRA SOSEGADO MIEN-
TRAS ESTE LIBRANDO la batalla de la COMPARACION.

- SUYA ES LA DECISION. Puede permitir que sus ojos vaguen sin meta fija, o simplemente puede mirar hacia arriba y
fijar los ojos en el DIRECTOR. Aunque a usted le corresponda lo que se llama una parte INSIGNIFICANTE de la or-
questacion total, nunca carecera de DIRECCION (7).

E). DERRIBADOS, PERO NO DESMAYADOS

- Ningun DIRIGENTE esta exento de la critica, y jamas se verd mds claramente su humildad que en la manera en que

la acepte y reaccione ante ella .

- En todo DIRIGENTE se tiene que desarrollar la capacidad de MEDIR el VALOR de la CRITICA. Tiene que determinar
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determinar la FUENTE y EL MOTIVO, y tiene que saber OIR con DISCERNIMIENTO. Algunas veces, lo mejor que se
puede hacer ES RESPONDER a la CRITICA y APRENDER de ella. Y la mayoria de las veces hay que PASARLA COMPLE-
TAMENTE por ALTO (i).

- Las personas que ven la vida desde el punto de vista humano, tienen problemas con los proyectos que requieren pa-
sos gigantes de FE. Como cristianos, necesitamos preguntarnos: "¢Estoy realmente buscando la Vision de Dios, su
Crecimiento, su Direccion? ¢O me recuesto tranquilo y digo: 'Bueno, vamos a mantener esto a ver qué pasa?” Los que
deseamos buscar lo mejor de Dios para nuestras vidas tenemos que aprender a tener los ojos abiertos y positivas
nuestras actitudes; no debemos cerrarnos al discernimiento, sino ha ser positivos. Y no debemos olvidar nunca que
siempre, habré oposicion de aquellos que por NATURALEZA son CRITICOS, NEGATIVOS y CONTENCIOSOS; “hom-
bres y mujeres de guerra” (1Cr.22:6-8) que nunca faltan en las congregaciones y en la vida civil nuestra, los que nor-
malmente NO SE ATREVEN a ARRIESGAR, porque prefieren la comodidad de NO HACER NADA y mantenerse siempre
en lo mismo y CRITICANDO lo que otros quieren emprender. Pero la Obra tiene que continuar. EL PROGRESO NO SE
DEBE DETENER por cuanto haya ALGUNOS que CRITIQUEN el PLAN o la RENOVACION. iRecordemos eso!

HAY QUE ENFRENTAR DIRECTAMENTE LA CRITICA CON LA ORACION

- En respuesta a la critica, NEHEMIAS hizo dos cosas significativas: ORO y PERSISTIO. En primer lugar, segun los
capitulos 4 y 5, €/ hablo con Dios acerca de la CRITICA. El ORO: "Oye, oh Dios nuestro, que somos objetos de su me-
nosprecio...”

- NEHEMIAS librd sus batallas por medio de la ORACION. Ya lo hemos visto numerosas veces en su vida. A través del
proceso terapéutico del tiempo que pasaba de rodillas, €l exponia sus peticiones delante de Dios. Los DIRIGENTES a
menudo son personas de voluntad muy fuerte y una FE inquebrantable: "ARRIESGAN por DIOS”.

- Nunca tendremos mas éxito que cuando nos arrodillemos para orar. iEL SANTO QUE AVANZA SOBRE SUS RODI-
LLAS NO TIENE QUE RETIRARSE, PUES LA ORACION LE PROVEE UN ESCUDO INVENCIBLE! Si usted quiere ACABAR
una DISCUSION, CIERRE la BOCA. ORE y espere confiado cuando el BRAZO PODEROSO de JEHO VA, actiie a su favor.
- Lo primero que debe venir de nuestra parte como respuesta de la CRITICA es LA ORACION. Este principio debe apli-
carse en los negocios, en el hogar, en la comunidad, y SOBRE TODO en la IGLESIA. NUNCA SOMOS MAS SIGNIFICA-
TIVAMENTE USADOS por DIOS que cuando estamos ORANDO por los gue nos CRITICAN, y no RESPONDEMOS. iNO FALLA!
"Ciertamente con tus ojos mirards y verds la recompensa de los impios”. (Sal.91:8)

LA NECESIDAD DEL SENTIDO COMUN: ORANDO Y HACIENDO LO NUESTRO
- NEHEMIAS se acerco a la oposicion en dos formas. En primer lugar, €| presentd sus reveses a Dios en ORACION; y,
en segundo lugar, €l permanecio en la tarea. El persistio en seguir TRABAJANDO en la Obra.

- Hay veces que LA CRITICA no disminuye, sino que se INTENSIFICA. Los criticos no solo aumentaron SUS TROPAS,
sino que también agregaron INTENSIDAD a su OPOSICION. Plantearon una CONSPIRACION e hicieron los arreglos
para producir una PERTURBACION:

"Entonces oramos a nuestro Dios, y por culpa de ellos montamos guardia contra ellos de dia y de noche”. (Neh.4:9)
- NEHEMIAS no solo oyd lo que dijo la oposicion, sino que también analizo los datos disponibles, ord y tomd una ac-
cion decisiva y practica. Dijo: "Pongamos una guardia contra ellos”. Fso era tener SENTIDO COMUN en la respuesta.

- Para persistir en EL TRABAJO, tomd tambien LAS ARMAS y resolvio los dos problemas.

1.- Es imposible dirigir a alguien sin que se enfrente a una OPOSICION. El DIRIGENTE tiene que aprender a soportar
el calor, la intransigencia, la vehemencia y la maledicencia de los opositores.

2.- Es esencial hacer frente a la oposicion en ORACION. .

3.- LA ORACION NO ES LO UNICO que se necesita cuando CRECE LA OPOSICION. Esto se verifico en la vida del rey
DAVID. El ORO cuando el rey Saul lo estaba persiguiendo, iPERQO, ... TAMBIEN CORRIO COMO UN LOCO!

- Cuando la oposicion se intensificd, é/ CORRIO MAS RAPIDAMENTE. Cuando se puso peor, se ESCONDIO en sitios
mas oscuros. En la mayoria de los casos, no vale la pena preocuparse uno por los criticos. Pero si el DIRIGENTE ha
ORADO y, sin embargo, se halla enfrentando a una intensa oposicion, debe emplear el sentido comun: "CORTAR POR
LO SANO” o mantener "UN PERFIL BAJO’, muy bajo. En la PALABRA hay mil razones para saber manejarnos en cada
situacion, sin llegar al ENFRENTAMIENTO, la indtil DISCUSION que no favorece a nadie u ocasiona el ROMPIMIENTO.

- La REBELDIA o la DIVISION son cosas NO DIGNAS de n/ngun CRISTIANO. Quien persiste en CONTENDER, se equi-
vocd de bando. No existe “"EL CALLEJON DE UN SOLO CANO” en el Tercer Cielo ni en el REINO DE DIOS en esta
Tierra: En su IGLESIA. iFUERA LOS PLEITIS TA.,S./

- Ningun DIRIGENTE esta exento de LA CRITICA. No espere usted estarlo. Pero cuando llegue a nosotros, esteé
dispuesto a luchar contra su DESANIMO, que esta también dispuesto a seguir las pisadas de LA DESESPERACION Y LA
IMPOTENCIA POR LA CRITICA. iCuente con eso! IACUERDESE DEL REY DAVID!

"..el escomb es mucho; no podemos reconstruir el muro” (Neh.4:20) o
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F). EL DESANIMO: SU CAUSA Y SU CURA

- Parecia que NEHEMIAS podria tener ese Muro terminado en sdlo unas pocas semanas; luego regresaria a Persia pa-
ra reasumir el cargo que aejo al salir. iPero no fue asi!

- En efecto, cuanto mas trataba de aliviar el problema, mayor se volvia. Primero hubo CRITICAS y SARCASMOS. Lue-
go hubo BURLAS Y DESCREDITO, lo cual condujo a una ABIERTA OPOSICION, y fi finalmente, hubo CONSPIRACION. La
CONSPIRACION era tan grande que _pronto ocurrio lo inevitable: se introdujo el DESANIMO. No importaba lo que se
estaban esforzando; hasta NEHEMIAS se empezo a sentir incapaz de resolver los problemas. Simplemente em-
peoraban, pues, con el paso del tiempo aumentqban y se mu/t/;q//'caban.

- El problema que atormento también a NEHEMIAS fue EL DESANIMO iQué dificil es curar esta enfermedad del alma!

LA FUENTE DEL DESANIMO

- Antes de considerar las causas y las curas para esta enfermedad, notemos la fuente del problema: EL PUEBLO DE
JUDA (Neh.4:10). Por alla atras, en los ultimos capitulos de Génesis, descubrimos que JUDA no era cualquier tri-bu en
el pueblo de Israel. JUDA fue el DIRIGENTE.,

- En Gn.49 leemos que Jacob llamo a sus hijos para que se presentaran ante él, y les dio bendiciones, advertencias,
predicciones y desanimos. Cuando llego a Juda (véase €l vs.:8), dijo. "Juda, te alabarén tus hermanos... Los hijos de
tu padre se inclinarén a ti”. Luego agrego. "No serd quitado el cetro de Jua'a Ni el legislador de entre sus pies,
hasta que venga Siloh” (vs.:10). Imaginese que la palabra Siloh significa MESIAS.

- JUDA, TU CONSTI TUIRAS LA TRIBU MESIANICA. A TRA VES DE TU TRIBU NA CERA ALGUN DIA EL SALVADOR DEL
MUNDO, EL MES[A§ EL CETRO NO SE APARTARA DE TI SINO SOLO HASTA QUE EL VENGA. Y PARA EL [ES DECIR,

PARA SILOH] SERA LA OBEDIENCIA DE LAS NACIONES. Este pueblo de JUDA debia ser respetado por cuanto era el
pueblo escogido a traves del cual n@cen?a algun dia el SENOR JESUS,

- Asl que estos habitantes de JUDA, siempre fueron los més FIELES y los mas EMPRENDEDORES, entre todos los de-
mas miembros de las otras TRIBUS de ISRAEL. En otras palabras, eran LOS MAS DIFICILES DE SER DOBLEGADOS.

Habian logrado constituirse en LA CAPITAL del REINO DE DIOS. JERUSALEN, su ciudad principal era el CENTRO
RELIGIOSO del pueblo JUDIO: “EL OMBLIGO DEL MUNDO” (Ez.38:12). Aqui’ estamos tratando CON LO MEJOR del
REINO de DIOS... y, aun asl, estaban siendo doblegados por EL DESANIMO. éQUE SE PODIA ESPERAR DE LOS DE-
MAS?

CAUSAS DEL DESANIMO ,
- Si examinamos cuidadosamente, descubriremos cuatro causas del desaliento de NEHEMIAS.

e_i’j_glr;g'_ S

1). PERDIDA DE FUERZA. Leemos en Neh.4:10: "Y decia Juda: 'Las fuerzas de los acarreadores se han debilitado y
el escombro es mucho; no podemos reconstruir el muro”

¢Cuanto tiempo habian estado construyendo este muro? En Neh.4:6 se nos dice que habian llegado hasta la mitad de
la altura del muro: "...toda la muralla fue terminada hasta la mitad...”.

¢Cudl es el tiempo mds desanimador? Por lo general, cuando usted se halla en la mitad del trabajo y la confusion ha
aumentado mas de lo que puede soportar.

Tal vez usted haya tratado de subir una montana. Usted mira hacia arriba y dice: "Tal vez una hora, o una hora y
media a lo sumo coronamos la cima”. Cinco horas después, cuando solo esta a mitad de la subida, usted mira hacia
abajo y dice: "iCreo que el Sefior nos esta sugiriendo que regresemos!”

iEn la mitad del camino esta el desanimo!

"Nos estamos cansando, NEHEMIAS, La fuerza de éstos que han estado trabajando se ha debilitado”. La pérdida de
fuerza pone una fatiga emocional sobre nuestros cuerpos.

2). PERDIDA DE VISION. ¢éSe dio cuenta usted de lo que dijo el pueblo de Jud4? "...y el escombro es mucho” (Neh.
4:10).

"Miramos alrededor, NEHEMIAS, y lo tnico que podemos ver es ESCOMBRO: suciedad, piedras partidas, durezas, tro-
z0s de argamasa seca. Esto se esta poniendo cansador. Hay demasiado escombro”. Ya no pensamos en la META sino
que miramos lo adverso de las CIRCUNSTANCIAS que nos rodean.

El ESCOMBRO vy el DESANIMO son hermanos siameses. NOS ANULAN la VERDADERA VISION: la CULMINACION del
TRABAJO empezado.

Facilmente puede usted PERDER LA VISION de la totalidad de su trabajo a causa de la CONFUSION que le rodea.

3). PERDIDA DE CONFIANZA. Tal vez la causa mdas devastadora del DESANIMO sea la obvia pérdida de confianza. Los
trabajadores de NEHEMIAS se fatigaron y se desilusionaron. El muro esta construido hasta la mitad. Por todas partes
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habia escombros. Ellos expresaron sus sentimientos diciendo tristemente: "...no podemos edificar el muro” (Neh.4:-
10). Cuando uno pierde la FUERZA y pierde LA VISION, entonces también pierde la CONFIANZA. Y cuando uno ha
perdido la CONFIANZA, el DESANIMO nos estd guifiando el ojo a la vuelta de la esquina.

4). PERDIDA DE SEGURIDAD. La causa final del desénimo en el caso de estos judios fue la pérdida del sentimiento de
SEGURIDAD. En Neh.4:11 leemos. “"Nuestros enemigos dijeron: 'Que no sepan ni vean hasta que entremos en me-
dio de ellos, los matemos y hagamos cesar la obra™.

Los trabajadores de repente se sumieron en EL DESANIMO cuando perdieron la SEGURIDAD.

Usted pudiera pensar que EL DESANIMO es sdlo para los que no andan con Dios, pero no se olvide: Los de JUDA eran
LO MEJOR del PUEBLO de DIOS. Eso es verdad. Algunos DIRIGENTES cristianos admiten que a veces ocasiones de
DESANIMO han servido como SENALES de DIOS para anunciarles una DIRECCION y un PLAN completamente NUE-
VOS. iUN RESURGIR DE ESCOMBROS!

ZAlguna vez ha querido usted huir? iQué deseo el que tenemos de escapar, de zafarnos de las exigencias de la vida!
Para luego de soportar el desaliento poder ser guiados hacia una oportunidad que nos ofrezca una increible y nueva
satisfaccion.

Tal vez usted se halle de pie ante la puerta de la OPORTUNIDAD o del CAMBIO. Usted ha perdido su fuerza, su
confianza, su vision y su seguridad. En lo profundo de su ser interno hay aquel sentimiento que dice: "No valio la
pena”. Pero... iUn momento! USTED PUDIERA ESTAR AL BORDE DE LOS MEJORES ANOS EN TODA SU VIDA.

£COMO PODEMOS TRATAR EL DESANIMO?

- NEHEMIAS no pasé por alto EL DESANIMO (Uno no puede pasar por alto el DESANIMO. Eso seria como pasar por
alto el hecho de que un neumatico se ha desinflado. Aungue usted ORE cuanto quiera; aunque SACRIFIQUE lo que quiera;
nunca logrard que el aire vuelva al neumatico. Usted tiene que ARREGLARLO. Eso mismo sucede con EL DESALIENTO).

- NEHEMIAS, como buen DIRIGENTE, se prepard y se ENFRENTO AL DESANIMO. Encontramos cinco técnicas que €/
empled y que le fueron eficaces, y QUE AUN HOY SON EFICACES.

UNIFICAR LOS ESFUERZOS HACIA UNA META.

“Entonces puse al pueblo por familias, con sus espadas, con sus lanzas y con sus arcos, por las partes bajas del
lugar, detras del muro y en los sitios abiertos” (Neh.4:13)
- Ahora bien, esto es significativo. Los constructores habian estado esparcidos por toda Jerusalen, trabajando juntos
con piedras, agua y argamaza, y sin embargo, habian estado se,qarados de sus familias. NEHEMIAS los unifico segun
las familias y a cada uno dio una meta comun. LA PRESERVACION. E* apreto las filas” y, por tanto, estimulo a los a-
batidos de corazon. AHORA HABRA OTRA RAZON PODEROSA PARA EL COMPROMISO DE ACABAR EL MURO: LA DE-
FENSA DE LA PROPIA FAMILIA: LA VOCACION NO SOLO ERA NACIONAL, SINO AHORA TAMBIEN INVOLUCRABA LA
PROPIA SEGURIDAD DE LOS SUYOS. )

- NEHEMIAS los coloco en unidades, 50'//da§ establecidas en el lazo FAMILIAR y SANGUINEO. Notamos lo que sucedio
en el proceso de unir a su pueblo: NEHEMIAS detuvo la obra. Algunas veces lo mejor que podemos hacer cuando esta
mos desanimados es tomarnos ALGUN TIEMPO. Hay una antigua maxima griega que dice: "Si mantienes siempre el
arco tenso, lo romperds”, ¢Estd muy tenso su arco? ¢Cuando fue la ultima vez que lo aflojo usted y se escapo por un
par de dias? Y la sabiduria china aconseja: "El hombre apurado bebe su té con tenedor” (i?)

DIRIGIR LA ATENCI ON AL SENOR.

- Luego, NEHEMIAS dirigio la atencion de ellos hacia el Sefior (Neh.4:14). Ellos tenian la vista puesta en los escombros.
NECESITABAN MIRAR HACIA EL SENOR.

"Después miré, me levanté y dije a los nobles, a los oficiales y al resto del pueblo: No temais delante de ellos; A-
CORDAOS DEL SENOR, grande y temible... (Neh.4:14)
- Uno puede volver a mirar al Sefior recordando lo que El es. ¢CUANDO REFLEXIONO USTED POR ULTIMA VEZ EN LA
GRANDEZA DE DIOS? Tal vez eso paso mientras estaba acostado de espaldas mirando hacia las estrellas

- Las personas que estan DESANIMADAS estan pensando principalmente en una cosa: EN ELLOS MISMOS y en sus
PROBLEMAS. Aquellos judios no constituian una excepcion.

- Asi que NEHEMIAS los unificd en torno a la misma meta. Eso significa que €l tuvo que detener el proceso del trabajo
y dejarios tranquilos. Luego DIRIGIO LA ATENCION DE ELLOS HACIA EL SENOR.

MANTENER UN EQUILIBRIO ENTRE LOS PENSAMIENTOS Y LAS ACCIONES.
cQué fue lo que hizo NEHEMIAS a continuacion en su intento por frustrar el DESANIMO? El estimuld a los judios para
que mantuvieran un equilibrio. Los llamo a la accion. "Ahora ustedes tienen que PELEAR”, les ordend. "Hay una ta-
rea qgue tiene que hacerse. iSaquen las espadas!”
Neh.4:14 termina del siguiente modo: "...PELEAD POR VUESTROS HERMANOS, POR VUESTROS HIJOS Y POR
VUESTRAS HIJAS, POR VUESTRAS MUJERES Y POR VUESTRAS CASAS”.
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Veamos Neh.14:15-16:

"Cuando supieron nuestros enemigos que estabamos sobre aviso, y que Dios habia desbaratado sus planes, nos
volvimos todos al muro, cada uno a su tarea. Desde aquel dia la mitad de mis siervos trabajaba en la Obra, y la otra
mitad se mantenia armada con lanzas, escudos, arcos y corazas. Y detras de ellos estaban los jefes de toda la casa
de Juda”. iIEXTRAORDINARIO!

Neh.14:17 agrega.

"LOS QUE EDIFICABAN EN EL MURO, LOS QUE ACARREABAN Y LOS QUE CARGABAN, CON UNA MANO TRABAJABAN
EN LA OBRA Y CON LA OTRA SOSTENIAN LA ESPADA”.

- Ese es un hecho basico de la vida cristiana. Estamos hastiados de los cristianos que no hacen otra cosa que VIVIR E-
NEMISTADOS y PELEANDO.: pero nos debe preocupar por igual €l cristiano que dice que "NUNCA HAY RAZON PARA
PELEAR”. Hay que estar de acuerdo con una filosofia equilibrada de la vida que estimule tanto la CONSTRUCCION co-
mo la BATALLA que tenemos que dar siempre.

- Guardese usted de aquella ensefianza sutil que sugiere que DIOS LO HACE TODO, y usted se queda QUIETO sin
hacer NADA. La Biblia nos exhorta continuamente a estar firmes, a contender por la FE, a ser fuertes en la pelea y a
ser buenos soldados. A gue tenemos que poner siempre, algo de nuestra parte para que puedan ser efectivizados
nuestros MILAGROS: En las Bodas de Cand para la conversion del agua en vino, se tuvo que llenar primero 6 Tinajas
con agua (¢/u 135 litros) de 3 Cantaros o Medidas (45 litros), en la multiplicacion de los panes y peces previamente se
ordend de 50 en 50 a mds de 20,000 personas entre hombres, mujeres y nifios; el tullido de la piscina de Silog, tenia
que ingresar al agua primero que nadie; la mujer cananea se esforzo por tocar el manto del Serior; el paralitico en la
casa de Pedro tuvo que ser subido y bajado por el techo,; el ladron en la cruz y el centurion romano tuvieron que
convertirse y confesar su fe para recibir su Milagro,; el ciego de nacimiento hubo de ser ungido antes en sus ojos con
saliva y barro; otro ciego se la paso gritando muy fuerte para recibir la vision, los 10 leprosos tuvieron que caminar 25
km. entre Samaria y Jerusalén para mostrarse a los sacerdotes y quedar limpios...

Pero,... TENEMOS QUE ESTABLECER UN EQUILIBRIO ENTRE LA FE Y LA ACCIONM.

~

ESTAR REUNIDOS STEMPRE PARA PODER PELEAR JUNTOS Y MEJOR

- La cuarta cosa que hizo NEHEMIAS fue proveer un sitio para REUNION. En Neh.4:19 Leemos: "...Pues yo habia
dicho a los nobles, a los oficiales y al resto del pueblo: La obra es grande y extensa, y nosotros estamos apartados
en el muro, lejos los unos de los otros”.

Y en Neh.4:20, leemos acerca del punto de reunion:

“En el lugar donde oigais el sonido de la trompeta, reunios alli con nosotros; nuestro Dios peleara por nosotros”.

- E/ principio era éste: NO TRATEN DE PELEAR SOLOS. Este principio aun tiene validez. Hay que tener UN PUNTO DE
REUNION. Necesitamos un amigo intimo, alguien que pueda unirse a nosotros cuando se presente el ataque. NO
TRATE USTED DE PELEAR SOLO. NINGUNO DE NOSOTROS DEBE DECIR: "YO NO NECESITO A NADIE MAS”. ESA ES
UNA TEOLOGIA POBRE Y COMUNICA UNA IDEA DEFORMADA DEL CRISTIANISMO. La respuesta del saludable hijo de
Dios debe ser la siguiente: "No es posible que yo lo haga solo. Pero, Oh Dios, si tu me das tu fortaleza por medio de/
Espiritu Santo, y me unes con otros hermanos o con otras hermanas que puedan estimularme y a quien yo pueda es-
timular, estaré reunido en torno a ti hasta el ultimo dia de la prueba” )

- Usted necesita personas que le sirvan como PUNTO DE APOYO y estar REUNIDOS. NEHEMIAS dijjo: “Cuando uste-
des oigan el grito de batalla, acudan al lugar donde esta la trompeta”. Alli es donde esta LA FORTALEZA:

"Mejor son dos que uno, pues reciben mejor paga por su trabajo. Porque si caen, el uno levantara a su compaiiero; pero iay
del que esta solo! Cuando caiga no habra otro que lo levante. También, si dos duermen juntos se calientan mutuamente,
pero écomo se calentara uno solo? A uno que prevalece contra otro, dos lo resisten, pues cordon de tres dobleces
no se rompe pronto”. (Ec.4:9-12)

DESARROLLAR UN MINISTERIO DE SERVICIO A OTROS. .

- £l paso quinto y final que NEHEMIAS dio para disipar todas las sefiales de DESANIMO entre su pueblo fue el de

ocuparios en SERVIR A OTROS. Neh.4:21-22 nos dice que ellos continuaron la obra:

"Asi pues, mientras trabajabamos en la obra desde la subida del alba hasta que salian las estrellas, Ia mitad de ellos

montaba guardia con la lanza en la mano. También dije entonces al pueblo: Cada uno con su criado permanezca

dentro de Jerusalén; de noch,e sirvan de centinelas y de dia trabajen en la obra”,

- En esencia, lo que NEHEMIAS dijo fue lo siguiente: "Miren, necesitamos ayuda. Les pido que se sirvan y ayuden el

uno al otro: NO PODEMOS MANEJAR ESTO SOLOS”. En los tirantes dias que siguieron, segun Neh.4:23, “iNi siquiera

tuvieron tiempo para CAMBIARSE DE ROPA! Mientras se bafiaban”, permanecian en la obra. Se ayudaban el uno al

otro en EL SERVICIO y en EL COMPROMISO. .

- ¢Usted quiere saber como podemos sentirnos MISERABLES? ... VIVA POR SI SOLO.

Use tan a menudo como le sea posible las palabras YO, MI y MIO. DERRAME TODO SU AMOR HACIA DENTRO. Piense

Solo en sus PROPIAS NECESIDADES, en sus DESEOS, en lo que USTED QUIERE, en lo que LE PLACE. NIEGUESE A A-
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MAR y a SER AMADO y entonces comprobara que: “EL UNICO LUGAR FUERA DEL CIELO DONDE USTED PUEDE ES-
TAR PERFECTAMENTE SEGURO DE PADECER TODOS LOS PELIGROS... Y SER LIBRE DEL AMOR, ES EL INFIERNO” (i?)
- CESTA USTED COMPROMETIDO EN LAS VIDAS DE OTROS? Esta semana, cCUANTO TIEMPO PASARA SIRVIENDO A
OTROS? éAun solo se preocupa por si mismo?... Y supone que eso es ESPIRITUALIDAD o CRISTIANISMO (?)

- NEHEMIAS practicamente dijo: "No nos sentemos a lamer nuestras propias heridas. Necesitamos ayudarnos los unos
a los otros. Metamonos en el asunto de preocuparnos por los demas. Sirvamos, Ministremos”.

- Acaso, ¢NO ES ESE EL LADO MAS DIFICIL DEL CRISTIANISMO? ¢éNo es que tengo que abandonar mis derechos y
negarme a mi mismo y pensar en las NECESIDADES de los DEMAS? .

- EL DESANIMO en realidad es una ENFERMEDAD INTERNA. Comienza con los GERMENES de la DUDA de uno mismo.
Por medio del TEMOR y de las EXAGERACIONES NEGATIVAS, comienzan a crecer los gérmenes y se multiplican. Pronto per-
demos nuestro camino, nos debilitamos, salimos corriendo y nos escondemos. En la medida en que continda, virtual-
mente quedamos paralizados, llegamos a ser inutiles y completamente derrotados en nuestra vida espiritual.

- Nos constituimos en "MUERTOS VIVIENTES”. EL GOZO desaparecio de nuestra existencia. Nos volvemos presa facil
del enemigo de nuestras almas, el cual se hace cargo de nosotros y anula nuestros esfuerzos. Eso puede ocurrir casi de
la noche a la manana. ) )

- Eche usted un repaso a estas cinco técnicas. NEHEMIAS las uso para combatir EL DESANIMO en el campamento de
la antigua Jerusalén. Sus métodos nunca estaran fuera de moda.

- Puede ser dificil manejar EL DESANIMO, pero ciertamente NO IMPOSIBLE. Recuerde, no es una enfermedad mortal,
puede ser CURADA. Pida a DIOS para que su vida vuelva a usted, ande de nuevo en humildad y sobre todo en la man
sedumbre de vivir conforme a la VOLUNTAD DE DIOS: SU PALABRA.

- No olvide que EL GOZO DEL SENOR ES NUESTRA FORTALEZA y que TODO LO PODEMOS EN CRISTO que NOS
FORTALECE (Neh.8:10; Fip.4:13).

iEL SENOR NOS GUARDE SIEMPRE DE TODO MAL!

Ps. Andrés Eyzaguirre Ramirez

RECUERDA
TU RELIGION
NO DEBE SER

TEORIA
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